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Снег нашему Дону
  �ЭКОЛОГИЯ

Ирина ВАРЛАМОВА 
varlamova@molotro.ru

Ученые прогнозируют, что в этом 
году приток воды в Цимлу и Дон 
может быть выше нормы. А это 
значит, что даже если лето в Рос-
товской области будет засушли-
вым, его можно будет пережить 
без особых потерь.

Свою роль сыграл природный 
фактор. Нынешней зимой в Рос-
товской области количество вы-
павших атмосферных осадков в 
полтора раза превысило норму. 
По словам директора Института 
земли ЮФУ, кандидата географи-
ческих наук Андрея Кузнецова, 

это может привести к тому, что в 
этом году Цимлянское водохра-
нилище и река Дон, в отличие от 
предыдущих лет, не будут испы-
тывать проблем с водностью.

Правда, из-за того что зима на 
Дону была теплой, снег таял бы-
стрее, а водность определяют не 
только осадки, но и испаряемость. 
Чем выше температура, тем она 
больше, поэтому в результате 
наполняемость водных объектов 
меньше.

– У нас была зима на уровне 
нормы или даже чуть теплее. То 
есть при большом объеме осад-
ков, по крайней мере в южной 
части бассейна Дона, температу-
ры были в основном положитель-
ные. В центральной части страны 
ситуация была получше. Тем не 

менее в 2022 году вполне можно 
надеяться на то, что сток реки 
Дон будет на уровне многолет-
них значений, – говорит Андрей 
Кузнецов.

По предварительным оценкам, 
в этом году сток воды в бассейне 
Дона ожидается на уровне нормы 
или даже чуть выше. В прошлом 
году он был меньше на треть. Са-
мым маловодным в Ростовской 
области был 2020 год, когда сток 
был втрое меньше нормы. Тогда 
за период весеннего половодья, 
с 21 февраля по 19 мая 2020 года, 
в Цимлу поступило 3,55 кубиче-
ского километра воды, или всего 
33% нормы. Это был самый низ-
кий приток воды за весь период 
эксплуатации водохранилища. 
В 2021 году количество снега в 

бассейне Дона соответствовало 
норме, и в Цимлянском водохра-
нилище приток воды был ниже 
нормы, но несколько больше, чем 
в маловодном 2020 году. 

Надо сказать, что из 68 лет, ко-
торые эксплуатируется Цимлян-
ское водохранилище, только 26 
лет приток воды был выше нормы 
– то есть свыше 10–11 кубических 
километров. Остальные 42 года 
были маловодными.

При этом несмотря на значитель-
ное количество осадков, в этом 
году, как и в 2021-м, угрозы боль-
шой воды нет. Как сообщили на 
заседании комиссии по ЧС, резких 
подъемов уровня воды на малых 
реках, связанных со снеготаянием, 
не ожидается.
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  �ТЕХНОЛОГИИ

Виктория Г ОЛОВКО 
golovko@molotro.ru

Работы по созданию и совер-
шенствованию всевозможных 
гибридов летательных систем, 
совмещающих в себе достоин-
ства двух основных типов лета-
тельных аппаратов – аэродина-
мических (самолетов) и ротор-
ных (вертолетов), не первый год 
идут в развитых государствах 
мира. И овчинка, разумеется, 
стоит выделки.

Такой гибрид существенно рас-
ширил бы горизонты использо-
вания авиации. Обыденностью 
для жителей мегаполисов могло 
бы стать, к примеру, комфортное 
беспилотное аэротакси, а еще такие 
аппараты существенно помогли 
бы в работе скорой медпомощи и в 
доставке грузов в труднодоступные 
места, стали бы неплохим помощ-
ником при исследовании почв и 

воздуха, сослужили бы хорошую 
службу для максимально точного 
внесения в почву удобрений. Раз-
работкой подобных гибридов, за 
которыми, не исключено, будущее, 
успешно занимаются и в донском 
регионе. В частности, в эти ис-
следования вовлечены несколько 
подразделений Института радио-
технических систем управления 
(ИРТСУ) ЮФУ в Таганроге и эн-
тузиасты, живо интересующиеся 
различными аспектами авиации, в 
том числе Андрей Фортушнов, лет-
чик-испытатель ТАНТК им. Берие-
ва (на фото). О том, что уже сделано 
и о нюансах перспектив, которые 
открываются благодаря такой тех-
нологии, «Молот» расспросил заве-
дующего кафедрой встраиваемых 
и радиоприемных систем ИРТСУ 
ЮФУ Сергея Синютина.

Как зависнуть недорого
Если коснуться самой сути, 

гибриды позволяют «собрать все 
сливки» летательных аппаратов 
разных типов. 

– Сегодня весь мир пользуется 
аппаратами преимущественно 
двух схем: аэродинамическими 
и роторными, – поясняет Сергей 
Синютин. – Классический пред-
ставитель аэродинамического типа 
– самолет, роторного – вертолет. К 
одному из этих типов относятся и 
всевозможные беспилотные аппа-
раты, квадрокоптеры.

Однако у каждой из этих лета-
тельных систем есть как суще-
ственные преимущества, так, увы, 
и недостатки.

– Из компромиссов и противо-
речий сотканы и авиация, и космо-
навтика, – констатирует завкафед-
рой. – Ключевое правило: хочешь 
получить преимущества, плати 
недостатками. Эта закономерность 
распространяется, согласитесь, на 
всю нашу жизнь. Возвращаясь же к 
летательным аппаратам: у самолета 
подъемная сила, которая держит его 
в воздухе, создается за счет обте-
кания воздушным потоком специ-
альных поверхностей – крыльев и 
оперения. Если такой аппарат оста-

новить в воздухе, он упадет. Более 
того, и сильное снижение скорости 
– до так называемой точки свалива-
ния, уже чревато трагедией. То есть, 
если не вдаваться во все нюансы, 
главный вывод таков: подобный 
аппарат не способен иметь нулевую 
скорость, он не может зависнуть над 
какой-то территорией. А вот ротор-
ный летательный аппарат (верто-
лет) как раз обладает именно этим 
умением: он может абсолютно без 
всякого риска для себя остановиться 
в воздухе, очень маневрен, способен 
полететь вбок и даже назад. Однако 
по масштабам расхода топлива и по 
такому параметру, как тяговоору-
женность (отношение тяги к массе 
аппарата), вертолет проигрывает 
самолету примерно в четыре раза. 
Ведь вся подъемная сила вертолета 
создается исключительно его дви-
гателем. Для самолета весом 10 т 
достаточно двигателя с тягой поряд-
ка 2,5–3 т, а вот вертолету такой же 
массы нужен двигатель уже намного 
более мощный – с тягой около 12 т.
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Максим Корытцев,  
профессор ЮФУ

Известные компании, которые 
успешно строили бизнес  
в России, оказались между 
молотом и наковальней
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Александр Нечушкин,  
директор Донского института  
пищевых технологий и бизнеса

Пищевая обработка, в том 
числе общепит, всегда была 
нашей сильной стороной
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Егор Андрейченко,  
психолог-гештальт-терапевт

В китайском языке слово 
«кризис» состоит из двух  
иероглифов: первый – опас-
ность, а второй – возможность
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ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ГАЗЕТА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

на 1-е полугодие 2022  года

20 %
СКИДКА – ветеранам и участникам ВОВ, инвалидам,
подробности по бесплатному номеру 8 800 500 95 53

П2774
подписной индекс

105,59
стоимость подписки  

на печатную версию газеты 
на 1 месяц, руб.

300
стоимость подписки  

на электронную версию газеты (PDF)  
на 6 месяцев, руб.

ЧИТАЙТЕ СВЕЖИЙ НОМЕР ГАЗЕТЫ ПО ВТОРНИКАМ И ПЯТНИЦАМ

podpiska.molotro.ru

ПОДПИСКУ МОЖНО ОФОРМИТЬ В ЛЮБОМ ОТДЕЛЕНИИ СВЯЗИ ИЛИ В РЕДАКЦИИ

ПОДПИСКА

Нам 105 лет!

мир
Франция (3)
Великобритания (4)
Иран (4)
Швеция (8)

область
Батайск (2)
Шахты (2)
Азов (5)
Новочеркасск (6)
Песчанокопский район (3)
Аксайский район (4)
Багаевский район (4)

страна
Москва (3)
Волгоградская область (5)
Республика Калмыкия (5)
Краснодар (6)

Подъёмная Подъёмная 
сила  сила  
наукинауки

Максим Папушенко, министр 
экономического развития РО
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В поле зрения дружины
Согласно решению оперативного штаба донского правительства каза-
ки-дружинники «Всевеликого войска Донского» продолжают охранять 
объекты жизнеобеспечения граждан, а также пункты временного раз-
мещения прибывших из ЛНР и ДНР. Сейчас в зоне особого внимания – 
130 объектов жизнеобеспечения населения: газораспределительные 
станции, энергосети, водозаборы, котельные, школы и детские сады.
– Казаки занимают активную гражданскую позицию в вопросах служ-
бы и в общественной деятельности. В муниципальных образованиях 
Дона они тесно взаимодействуют с органами местного самоуправле-
ния, а с первых дней прибытия в наш регион жителей Донецкой и Лу-
ганской народных республик обеспечивают их безопасность, – пояс-
нил заместитель губернатора Ростовской области Михаил Корнеев.

Микрозайм для бизнеса
В центре «Мой бизнес» по поручению Правительства  
Ростовской области и министерства экономического раз-
вития Дона запустили новую меру господдержки малого 
и среднего бизнеса – рефинансирование кредитов, кото-
рые были выделены на предпринимательские цели.  
«Рефинанс» – это новое микрофинансовое предложение, 
разработанное Ростовским региональным агентством 
поддержки предпринимательства. Максимальный размер 
микрозайма может составлять 5 млн рублей.
– Важно отметить, что, несмотря на повышение ключевой 
ставки ЦБ, в центрах «Мой бизнес» Ростовской области сохра-
нены условия льготного финансирования начинающих пред-
принимателей и самозанятых со ставками от 1% годовых, – от-
метил глава минэкономразвития региона Максим Папушенко.2
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СОБЫТИЯ

Скорая помощь 
от санкций

  �ГОСПОДДЕРЖКА

Елена БОНДАРЕНКО, bondarenko@molotro.ru,  
фото: министерство региональной политики и массовых коммуникаций РО

Новые субсидии, снижение давления на бизнес – это 
лишь часть мер поддержки донских предпринимателей, 
которые утвердил губернатор региона Василий Голубев 
в условиях внешнего санкционного давления. На очере-
ди – налоговое стимулирование.

Включились все
Над созданием утвержденного документа работал не 
только экономический блок регионального правитель-
ства, но и все деловые объединения, а также уполномо-
ченный по защите прав предпринимателей в Ростовской 
области и эксперты Агентства стратегических инициа-
тив. Такой активности не наблюдалось даже в период 
разработки антиковидных мер поддержки, констати-
ровал министр экономического развития Ростовской 
области Максим Папушенко.

Все на вход
В микрорайоне Олимпийском в 

Шахтах близится к завершению 
строительство средней школы 
на 600 мест. Готовность объекта 
составляет уже 95%.

Губернатор донского региона 
Василий Голубев распорядился 
направить из облбюджета еще свы-
ше 36 млн рублей на закупку осна-
щения для учебного учреждения. 
В частности, бюджетные ассигно-
вания направлены на закупку ин-
вентаря, различного оборудования, 
мебели, учебных пособий, жалюзи. 
Планируется, что строительство 
школы завершится в этом году.

Область  
без опасности

В марте «Служба-112» расши-
рила перечень лечебных учреж-
дений, на которые возможна пе-
реадресация с номера 122.

С этих пор помимо поликлиник 
Ростова-на-Дону специалисты 
службы могут соединить с реги-
стратурами лечебных учреждений 
Шахт, Батайска, Таганрога, Ново-
шахтинска и Волгодонска.

– С помощью операторов-122 
заявители, которые не смогли само-
стоятельно дозвониться до лечеб-
ного учреждения, записывались на 
прием и вызывали врача на дом, а 
также получали помощь в оформ-
лении листа временной нетрудо-
способности, – прокомментировал 
замглавы региона Вадим Артемов.

Охотно сверю
В Ростовской области старто-

вала акция «Сообщи, где торгу-
ют смертью!».

Специалисты принимают от 
граждан информацию о возмож-
ных преступлениях и администра-
тивных нарушениях, связанных 
с незаконным оборотом наркотиче-
ских веществ. Все сведения будут 
направлены в правоохранительные 
органы с целью проведения про-
верки информации.

– Подобные акции проходят 
ежегодно, они позволяют при-
влечь общественность к участию 
в противодействии незаконному 
обороту наркотиков, – сообщил 
начальник службы по обеспечению 
деятельности антинаркотической 
комиссии Ростовской области 
Александр Бужак.

Информацию можно передать 
по телефонам и адресам:
 �круглосуточный телефон 

дежурной части управления 
по контролю за оборотом 
наркотиков ГУ МВД России 
по РО – 8 (863) 249-34-44;

 �телефон доверия ГБУ РО 
«Наркологический диспансер» 
(с понедельника по пятницу 
с 09:00 до 17:30) – 8 (863) 240-
60-70 (по этому телефону так-
же можно получить консуль-
тативную помощь по вопро-
сам лечения и реабилитации 
наркоманов);

 �раздел «Прием обращений» 
официального сайта ГУ МВД 
России по РО.

Двух сетов  
будет мало

В ро с т овском парке  и м. 
Островского откроют новый 
многофункциональный спорт-
комплекс для занятий теннисом.

Он появится на территории 
теннисного клуба «Олимпик», ко-
торый работает уже более 20 лет. 
Дети занимаются на клубных 
кортах, но полноценного зала для 
физической подготовки нет. Глава 
администрации Ростова Алексей 
Логвиненко поручил в ближайшее 
время подготовить разрешение 
на возведение многофункцио-
нального спортивного комплекса 
площадью более 880 кв. м. Его 
построят на средства инвестора. 
Также администрация рассматри-
вает возможность реконструкции 
спортивно-учебного корпуса под 
гостиницу, где будут жить тенни-
систы, приезжающие в донскую 
столицу на соревнования.

  �БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ

Надежда АЙРУМОВА, airumova@molotro.ru

Ростовский государственный цирк собрал детей,  
прибывших из Донбасса, на новой программе при 
участии циркового артиста в пятом поколении знаме-
нитой династии Ярослава Запашного. Дрессировщик 
представил аттракцион «Тигры на земле и в воздухе».

Программа разнообразна: выступают и гимнасты, 
и клоуны, и собаки, и, конечно, тигры.

По инициативе председателя Законодательного 
Собрания Ростовской области, секретаря  региональ-
ного отделения партии «Единая Россия» Александра 
Ищенко с 11 марта стартовала акция по организации 
интересного и полезного досуга детей, прибывших из 
ЛНР и ДНР.

– Для любого взрослого человека видеть радость и 
улыбки на лицах детей – самое большое счастье, – от-
метила депутат регионального Законодательного Соб-
рания Елена Мелихова. – Сегодня в цирк приглашены 
40 ребят, которых привезли из пункта временного 
размещения в Батайске. Акция продлится до 31 марта. 
Мы от всего сердца будем стараться, чтобы детям на 
донской земле было комфортно, безопасно и интересно.

– Мы приехали из пригорода Донецка. Наш дом 
обстреливали, и как только сообщили об эвакуации, 
мы решили уехать. Моя дочь очень тяжело перенесла 
переезд, но сейчас осваивается. Уже пошла в школу, 
где нашла новых друзей, – рассказала жительница 
Донецкой Народной Республики Оксана Зайцева.

Напомним, акция по организации досуга для детей 
беженцев из Донбасса включает в себя проведение 
развлекательных и познавательных мероприятий в 
кинотеатрах, театрах и музеях.

Приятное с полезным

Заслон от злобы 
и ненависти

  СОЦИУМ

Виктория ГОЛОВКО 
golovko@molotro.ru

Шоком для многих россиян 
стало на прошлой неде-
ле сообщение агентства 

«Рейтер» об очередном витке  
информационной кампании  
против России.

Как проинформировало агент-
ство, американская компания 
Meta, которой принадлежат две 
популярные соцсети – Facebook 
и Instagram, в связи с событиями 
на Украине временно разрешит 
интернет-пользователям некото-
рых стран призывать к насилию в 
отношении россиян.

«Дрова» для разжигания 
вражды

Это объявление, кратно увели-
чивающее в мире концентрацию 
злобы, стало уже каким-то запре-
дельно антигуманным и русофоб-
ским шагом. Ответ не заставил 
себя ждать. Все больше россиян 
начали демонстративно уходить из 
Instagram, заводя аккаунты в дру-
гих соцсетях (напомним, Роском-
надзор заблокировал «Фейсбук» в 
России 4 марта).

Об этом же проинформиро-
вал подписчиков и глава региона 
Василий Голубев, сообщив, что 
считает позицию Meta неприемле-
мой и больше не будет размещать 
посты в Instagram. Общаться же он 
предложил на своей страничке во 
«ВКонтакте» (vk.com/v.u.golubev) и в 
телеграм-канале (t.me/golubev _ vu).

В минувшую пятницу в Генпро-
куратуре РФ сообщили, что напра-
вили в Роскомнадзор требование об 
ограничении доступа к Instagram 
и заявление в суд о признании 
Meta Platforms Inc. экстремист-
ской организацией и о запрете ее 

деятельности в РФ. Также ведом-
ство направило в Следственный 
комитет материалы для решения 
вопроса об уголовном преследо-
вании Meta. Роскомнадзор начал 
ограничивать в России доступ в 
Instagram с 14 марта.

Вклад людей  
в белых халатах

Тем временем в донском регио-
не продолжают всячески поддер-
живать беженцев с Донбасса и 
Украины. На момент, когда этот 
номер готовился к печати, в сети 
пунктов временного размещения 
(ПВР), развернутых в регионе, 
находились 5800 человек, из них 
ровно половина (2900) – дети.

По данным на 14 марта, как сооб-
щили в Пограничном управлении 
ФСБ России по Ростовской обла-
сти, за сутки через пункты пропу-
ска в нашем регионе границу пе-
ресекли около 7000 вынужденных 
переселенцев. Люди, находящиеся 
в ПВР, обеспечены всем необхо-
димым. Более того, их стараются 
окружить искренней заботой, по-
дарить частицу домашнего уюта и 
тепла, организуют досуг, отвлекая 
от тяжелых мыслей (подробнее об 
этом – на стр. 7). Оказывают им и 
требующуюся медпомощь.

Например, врачи Областной дет-
ской клинической больницы недав-
но побывали в ПВР Неклиновского 
района, чтобы обследовать детей, 
которые будут учиться в донских 
школах. Как сообщили в областном 
парламенте, медики обследовали 
267 ребят, живущих сейчас в ПВР. 
А в Городской больнице скорой 
медпомощи (ГБСМП) Ростова-на-
Дону помогли сохранить здоровье 
73-летней жительнице Донбасса, 
на днях ее выписали из отделения 
нейрохирургии. 19 февраля вместе 
с другими беженцами она приехала 
на Дон с тремя правнуками. Через 
несколько дней почувствовала себя 

плохо, обратилась в медпункт при 
пансионате, где ее разместили, ей 
измерили давление, сделали укол 
и немедленно вызвали скорую. В 
больнице диагностировали гемор-
рагический инсульт, но, как сооб-
щают в ГБСМП, пациентке опе-
ративно провели медикаментоз
ную терапию и медикам удалось 
стабилизировать ее состояние, а 
позже наметилась и положительная 
динамика.

Как пояснил радиостанции «ФМ-
на Дону» министр здравоохране-
ния региона Юрий Кобзев, мед-
помощь людям, эвакуированным 
с Донбасса, предоставляется вне 
зависимости от наличия медполи-
са. А в целом с момента открытия 
ПВР медики оказали помощь более 
чем в 7000 случаев.

Продолжается и доставка гума-
нитарной помощи на Украину и в 
Донбасс. Как сообщили в Главном 
управлении МЧС России по регио-
ну, 11 и 12 марта тремя колоннами 
МЧС России из 42 единиц техники 
Донского и Ногинского спасатель-
ных центров больше 330  т гума-
нитарных грузов привезли в те 
районы Украины и Донбасса, где 
сейчас складывается самая самая 
сложная обстановка.

VK Pay в помощь 
предпринимателю

Рекордное количество санкций, 
уже наложенных на Россию, зако-
номерно требует и поддержки эко-
номики. О помощи малому и сред-
нему бизнесу заявили на днях и на 
платформе «Бизнес ВКонтакте». 
Тут же можно бесплатно создать 
собственный сайт, а также полно-
ценный интернет-магазин, через 
который удобно как продавать 
товары, так и оказывать услуги. 
Принимать платежи можно через 
сервис VK Pay, который стабильно 
работает с любыми картами рос-
сийских банков.
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  �В донском регионе продолжают оказывать всю необходимую помощь, в том числе совсем юным 
вынужденным переселенцам из Донбасса и с Украины

кстати

На площадке ТПП РО о влиянии санкций на таможен-
ное оформление в Ростовской области рассказал Ва-
лерий Болюченко, генеральный директор ЗАО «ТАМГА». 
Он поспешил успокоить предпринимателей, заявив о том, 
что ограничения пока практически не повлияли на дон-
ское бизнес-сообщество, так как все сделки и норма-
тивные акты были заключены до их введения. К тому же 
большинство стран в основном вводят санкции на това-
ры двойного применения (товары, используемые в обще-
гражданских промышленных целях, но при этом имею-
щие свойства, которые могут быть использованы при  
создании вооружения), а, например, электроника  
в этот список не попадает.

  �Бóльшая часть обращений бизнеса на горячую линию  
касается актуальных мер господдержки

– Эксперты деловых объединений предложили более 
150 мероприятий. Всего же в проект плана включено 
более 100 мероприятий финансового и нефинансового 
характера, – уточнил Максим Папушенко.
Как стало известно «Молоту», это только первый пакет 
мер, который необходимо было утвердить очень опера-
тивно. В региональном правительстве его уже называют 
«скоропомощным».
Еще предстоит снизить ставки по «упрощенке» и стои-
мость патента для предпринимателей. Также в Прави-
тельство РФ уже направили предложения о поддержке 
экономики, касающиеся федеральных полномочий, до-
бавил Василий Голубев. Например, предлагается пре-
доставить экспортерам право резервировать часть под-
лежащей продаже валюты для осуществления импорта.

Ревизор на каникулах
Одной из важных антикризисных мер, по мнению 
донского губернатора Василия Голубева, может стать 
взвешенный и четко обоснованный подход к контроль-
но-надзорной деятельности. В стране уже установлен 
мораторий на проведение проверок малого бизнеса. Его 
действие пока рассчитано до конца года. Об этом всем 
надзорным органам напомнил глава региона, проводя 
внеплановое заседание координационного совещания 
по обеспечению правопорядка.
– Наша общая и главная задача – сохранить стабиль-
ность во всех сферах жизнеобеспечения региона. Надо 
последовательно и без промедления решать возни-
кающие экономические, социальные вопросы, обес-
печивать безопасность граждан, – обозначил задачу 
Василий Голубев.
Напомним, что в донском правительстве уже действу-
ет региональный штаб по повышению устойчивости 
экономики Ростовской области в условиях санкций. 
Одна из его функций – отслеживать ситуацию в базо-
вых отраслях.

Все заботы учтут
В период ковидных ограничений на Дону уже запуска-
ли специальную горячую линию для бизнеса. Верну-
лись к этому опыту и сейчас, организовав связь через 
бесплатный многоканальный номер 8-804-333-32-31. 
Чаще всего сюда звонят представители малого и сред-
него бизнеса. Основная часть их обращений касается 
актуальных мер господдержки, в частности льготного 
финансирования.
– Сегодня любые обращения компаний, связанные 
с выходом на экспорт, поддержкой и субсидированием, 
гарантийными обязательствами, проблемы сотрудни-
ков, связанные с ипотечными и обычными кредитами, 
их реструктуризацией, – это все наша забота, и мы 
будем в точечном режиме помогать каждой компании 
и каждому сотруднику, – заявил Максим Папушенко.

БОЛЬШЕ НОВОСТЕЙ
ЧИТАЙТЕ НА САЙТЕ



  �Этой весной существует риск затопления территорий в пяти  
муниципалитетах области

Ф
от

о:
 ta

ga
nr

og
pr

av
.r

u

Миллионное совершеннолетие
Операторы «Системы-112» приняли 18-миллионный вызов, сообщил  
заместитель губернатора Ростовской области Вадим Артемов. Вызов 
поступил 10 марта в 12:32, оператор-112 в Таганроге приняла и обра-
ботала сообщение о дорожно-транспортном происшествии. Столкнове-
ние двух автомобилей произошло на углу улицы Пархоменко  
и Мариупольского шоссе, к счастью, помощь врача участникам ДТП  
не потребовалась.
Напомним, «Система-112» начала работу в сентябре 2016 года. Струк-
тура объединила диспетчерские и экстренные службы, значительно  
сокращая время реагирования на чрезвычайные ситуации, происше-
ствия, а также на обращения граждан. Ежедневно на номер 112  
поступает около 11 тысяч звонков, чаще всего жители обращаются  
по вопросам, относящимся к компетенции скорой помощи,  
на втором месте – обращения в службу ЖКХ.
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Ожидание в сети
  �САНКЦИИ

Ирина ВАРЛАМОВА 
varlamova@molotro.ru

Фото: econ.sfedu.ru

Могут ли крупные иностран-
ные компании полностью уйти 
из России, какие преимущества 
есть у бизнеса, который работает 
по франшизе, возможен ли откат 
в 1990-е, когда дефицитными то-
варами россиян снабжали челно-
ки? Об этом «Молот» поговорил 
с доктором экономических наук, 
профессором ЮФУ Максимом  
Корытцевым (на фото).

Инвестор временно 
заблокирован

Большинство особенно попу-
лярных в нашей стране загра-
ничных корпораций заявили, что 
не уходят, а «приостанавливают 
деятельность». Какие прогнозы 
можно сделать на основе этой 
выжидательной формулировки?

– Известные компании, которые 
в последние годы очень успешно 
строили бизнес в России, много 
инвестировали, вкладывали не-
мало средств в инфраструктуру, 
обучение персонала, организацию 
цепей поставок, оказались между 
молотом и наковальней. С одной 
стороны, на них оказывают дав-
ление собственные правительства, 
и компании опасаются санкций с 
их стороны, а с другой – Прави-
тельство РФ оперативно приняло 
два вида мер, которые заставляют 
иностранный бизнес не спешить. 
Это запрет на вывоз капитала из 
страны и угроза национализации 
имущества компаний, прекратив-
ших свою деятельность в России. 
Это означает, что компании по-
теряют весь свой бизнес в нашей 
стране без возможности компен-
сировать эти потери, не говоря 
уже о том, что на таком крупном 
рынке, как Россия, в дальнейшем 
им просто не получится зарабаты-
вать. Поэтому многие корпорации 
теперь пытаются усидеть на двух 
стульях. Они могут постарать-
ся полностью соответствовать 
ожиданиям своих правительств, 
их вражде к России, но потеряют 
при этом здесь весь свой бизнес. 

Эти корпорации в качестве 
компромиссных реше -
н и й порой п ы таются 
п родол жать ведение 
бизнеса в России, но 
сворачивают свои ин-
вестиционные п ро -
граммы, сокращают 
расходы на рекламу и 
вводят иные ограни-
чения. Возможно, они 
надеются, что возник-
ший кризис разрешится 
в ближайшие месяцы, и 
они смогут опять развивать 
бизнес в России. И действи-
тельно, перспективы бизнеса во 
многом будут зависеть от раз-
вития политической ситуации 
вокруг украинского кризиса. 
Если при этом западные прави-
тельства усилят свое давление 
на бизнес-корпорации, послед-
ние будут выше оценивать свои 
возможные риски и потери, и 
это, в конечном итоге, определит 
их решение уйти из России. Но, 
думаю, экономические способы 
воздействия на Россию уже во 
многом исчерпаны, введенные 
санкции уже ощутимо ударили в 
том числе и по экономике Запа-
да, и ситуация для них тоже все 
больше усугубляется. Думаю, 
маловероятно, что подавляющее 
большинство крупных компаний 
все-таки покинет российский 
рынок. Интересно в связи с этим 
недавнее заявление президента 
Франции Макрона, порекомен-
довавшего бизнесу не спешить 
уходить из нашей страны. Воз-
можно, поэтому в то время как 
«Икеа» объявила об у ходе с 
российского рынка, французские 
торговые сети «Леруа Мерлен», 
«Ашан», а также ряд крупных 
компаний продолжают рабо -
тать у нас, – отметил Максим 
Корытцев.

Прямого отката в 1990-е  
не будет

Многие иностранные компа-
нии сообщили, что приостанав-
ливают свою деятельность, в 
частности из-за логистики, так 
как непонятно, как поставлять в 
Россию товар, будут ли его по-
купать из-за роста курса валют.  

Однако, как считает эксперт, 
отсылка к нарушению логисти-
ческих связей является скорее 
просто попыткой оправдать свои 
действия. Нынешние сбои в логи-
стике некритичны, и если бы та 
же «Икеа» сократила свой ассор-
тимент на 10–20%, это не сильно 
ударило бы по прибыли компании.

Прогнозы сейчас самые разные. 
Профессор департамента полито-
логии Финансового университе-
та при Правительстве РФ Павел 
Селезнев полагает, что мы можем 
вернуться в 1990-е годы, когда 
товары, которых не было в стра-
не, везли челноки, и могут снова 
возникнуть рынки по продаже 
чего угодно.

– На мой взгляд, такого прямого 
отката в 1990-е все же не произой-
дет. Сейчас мы не живем во время 
тотального дефицита и разруше-
ния государственных институтов 
власти, как это было в годы раз-
вала СССР. В России есть свои 
и торговые сети, и эффективно 
работающие производственные 
мощности, освоены технологии 
производства промышленных и 
потребительских товаров. Кроме 
того, есть ряд стран, не участвую-
щих в антироссийских санкциях. 
Можно расширить закупку това-
ров из таких стран, как Турция, 
Пакистан, Бангладеш, Индия, из 
стран Юго-Восточной Азии, Ла-
тинской Америки. А Китай может 
экспортировать в Россию совре-
менные технологии, – говорит 
Максим Корытцев.

Быстрое питание 
быстро перестроится

Известные бренды бы-
строго питания, напри-
мер, такие как KFC, 
вначале приостанови-
ли свою деятельность, 
потом все-таки воз-
обновили, заявив, что 
работают в России по 
франшизе. Значит ли 

это, что мы не потеряем 
популярные сети быстро-

го питания или их ждет 
ребрендинг?
По мнению эксперта, здесь 

возможны различные варианты 
развития ситуации.

– Тот же «Макдоналдс» ра-
ботает на российском рынке 
на основе франшизы, поэтому, 
скорее всего, даже продеклари-
ровав свой уход, они продолжат 
свою деятельность, ведь по сути 
владельцы этих заведений – 
российские предприниматели, и 
им очень важно решать вопрос 
заработка для своих работников 
и получения прибыли. Может 
быть, они даже продолжат рабо-
тать под раскрученной маркой, а 
может быть, поменяют вывеску, 
немного изменят ассортимент, 
тем более что многие ингреди-
енты в сети быстрого питания 
– российского производства, за 
исключением, может быть, ка-
ких-то специй, но это некритич-
но, – говорит Максим Корытцев.

Обратная сторона  
санкций

Большинство экспертов отме-
чает, что санкции создают до-
полнительные возможности для 
отечественного бизнеса, ведь 
открываются дополнительные 
ниши. Однако проблемные места 
есть в микроэлектронике, стан-
костроении, авиастроении и ряде 
других сфер.

– Но даже здесь, скорее все-
го, найдется способ обойти или 
смягчить санкции. Важно опера-
тивно найти новых партнеров и 
новых поставщиков в мире или 
найти возможных посредников 
для осуществления требуемых 
поставок, – прогнозирует Мак-
сим Корытцев.

Подъёмная сила науки
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Вот и получается, что, 
если какая-то территория 
расположена далеко, то, что-
бы долететь туда побыстрее 
и сжечь поменьше топлива, 
оптимален самолет. А если 
требуется зависнуть в воз-
духе, взлететь или призем-
литься вертикально, не имея 
аэродрома и взлетной поло-
сы, то тут нужен вертолет.

Как следствие,  в  ми ре 
ищут выходы из этого за-
колдованного кру га ,  и в 
ИРТСУ ЮФУ не остаются 
в стороне. В институте уже 
созданы опытные образцы – 
демонстраторы технологий 
относительно небольшого 
гибридного беспилотника. 
Его масса может варьиро-
ваться от 10 до 30 кг. Сейчас 
тут работают с уменьшенной 
копией.

– Вообще же мы разраба-
тываем такие летательные 
системы под потребности в 
конкретных видах деятель-
ности. Безусловно, у нас есть 
и некоторые ноу-хау, кото-
рые выгодно отличают наш 
аппарат от схожих, в про-
тивном случае наши иссле-
дования не имели бы смыс-
ла, – продолжает Сергей 
Синютин. – Например, в 
90% случаев в мире при 
создании гибрида попросту 
механически совмещают 
два разнородных аппарата 
– аэродинамический и ро-
торный, «прикручивают» 
один к другому. Мы посту-
пили иначе: встроили эле-
менты одной конструкции в 
другую. Также вместо двух 
систем управления мы оста-
вили одну, уменьшив тем 
самым массу конструкции. 
Наконец, мы существен-
но изменили и сделали бо-
лее надежными алгоритмы 
управления.

Пилот здесь лишний
– Сергей Алексеевич, вы говорите, что гибридный 

летательный аппарат идеален, к примеру, для беспи-
лотного аэротакси. Но подавляющее большинство 
россиян воспринимают перспективу такого транс-
порта как дело далекого будущего, даже не послезав-
трашнего дня... Если ли вообще смысл вкладываться 
сегодня в создание подобной технологии? Для меня 
аэротакси-беспилотник пока сродни возможности 
полететь в отпуск на Марс...

– Я не соглашусь. За рубежом уже есть опытные систе-
мы аэротакси, причем некоторые пока представляют со-
бой пилотируемые аппараты, а какие-то – беспилотные. 
Либо предусмотрено место пилота, но подразумевается, 
что оно может быть заменено на пассажирское. Так что 
подобный транспорт далеко не фантастика. К слову, сей-
час на такие разработки в мире смотрят уже с прицелом 
на то, что летательный аппарат должен быть беспилот-
ным просто потому, что наличие пилота подразумевает 
серьезное увеличение массы, то есть уменьшение по-
лезной нагрузки, а борьба идет за каждый килограмм. 
Аэротакси отчасти станет спасением от дорожных про-
бок, даст возможность добираться туда, куда протянуть 
автотрассу невозможно или крайне сложно и дорого.

– На какой размер аэротакси ориентируются раз-
работчики?

– Обычно подразумевается, что оно будет двух- или 
четырехместным. Так что, возвращаясь к вашему тезису 
о фантастичности, сегодня принципиальных научных 
преград для создания аэротакси, в том числе беспи-
лотного, нет. Препоны скорее технологические, алго-
ритмические, коммерческие, юридические... Придется 
урегулировать уйму нюансов, связанных с тем, кто, где 
и как будет иметь право подниматься в воздух.

Летающий робот и распутица
– В каких еще нишах гибриды могут сослужить 

хорошую службу?
– Прежде всего при исследовании состояния почв и 

точечном внесении удобрений, ядохимикатов. К при-
меру, агропредприятию нужно два раза в год пробурить 
почву на поле в 20 точках и взять пробы на какой-то 
глубине. Если делать это вручную, обходить поля, это, 
конечно же, непросто. А летающий робот не зависит от 
распутицы, не боится физнагрузки. Да и преимущества 
гибридов перед традиционными квадрокоптерами в этом 
случае очевидны. Чтобы воспользоваться коптерами, 
нужно их на каком-то фургоне вывезти в поля, нужны 
зарядная станция, оператор, шофер фургона. Гибрид 
же можно запустить, скажем, с центральной усадьбы 
агрокомплекса: он взлетает, разгоняется и летит, как 
самолет, потом тормозится, опускается, делает свою 
работу, вертикально взлетает и возвращается. У нас уже 
отработана система полностью автоматической посадки 
на площадку размером метр на метр.

Применять такие гибриды, конечно, можно и для до-
ставки небольших срочных грузов в какие-то трудно-
доступные места. Гибрид – хороший помощник, если, 
скажем, человеку срочно нужен какой-то медпрепарат, а 
скорая томится в пробке: гибрид мог бы доставить лекар-
ство. С помощью такой технологии можно и исследовать 
состояние воздуха на различные показатели: летающий 
аппарат мог бы снижаться, делать забор воздуха и уже в 
полете его анализировать. Значимо и то, что мы разра-
батываем системы, которые смогут работать при любой 
погоде и в любое время суток. Я абсолютно уверен, что 
эта технология может быть очень востребованной.

Женщина-легенда

Снег нашему Дону

Про казачку, которая управляет 
комбайном, писали в свое время 
все газеты и журналы страны. 
Она из того поколения, которое 
на своих плечах вынесло тяготы 
восстановления экономики в по-
слевоенное время.

После освобождения района 
трудолюбивую и смышленую 
девушку направили работать при-
цепщиком на тракторе. Потом она 
выучилась на тракториста, а за-
тем и на комбайнера. Когда Нина 
первый раз села за штурвал, то не 
могла вспомнить, где какой рычаг, 
и повязала их разноцветными 
бантиками. Так и ездила с лен-
точками во время жатвы, вызывая 
насмешки мужчин-комбайнеров.

Но спустя годы улыбаться им 
пришлось по другому поводу, и вот 
почему: Нина Переверзева стала 
легендой отечественного АПК. 
Обычная женщина из колхоза 
«Путь Ленина» Песчанокопского 
района Ростовской области соз-
дала в 1970-е годы первую в мире 
женскую бригаду комбайнеров, 
которая прославилась на весь Со-
ветский Союз. За короткий срок 
женщины превзошли мужчин по 
уборке урожая, а их бригада была 
признана лучшей в стране.

Во время жатвы техника в убо-
рочно-транспортном звене Пере-
верзевой работала круглосуточно, 
даже заправлялись комбайны на 
ходу. Почин женской бригады 
комбайнеров подхватили тысячи 
трудовых коллективов, бригадир 
же Переверзева охотно делилась 
своим передовым опытом. Именно 
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реках области началось в пер-
вой декаде февраля, в настоящее 
время на всех реках области вода 
находится в русле, – рассказала 
заместитель начальника Ростов-
ского гидрометцентра ФГБУ «Се-
веро-Кавказское управление по 
гидрометеорологии и мониторин-
гу окружающей среды» Виктория 
Антоненко.

Тем не менее нельзя списы-
вать со счетов такое природное 
явление, как ветровые нагоны. 
В  феврале 2021 года сильный 
ветер нагнал большую волну, и 

ее школа во многом определила бу-
дущее отечественного земледелия.

В 1973 году Нина Васильевна на 
комбайне СК-3 поставила рекорд 
по обмолоту зерна и была удос-
тоена звания Героя Социалисти-
ческого Труда.

Биография знаменитой дончанки 
вошла в школьные учебники. 
Юрий Гагарин специально для нее 
устраивал экскурсию по Звездно-
му городку, а Шолохов присылал 
за ней самолет, чтобы она смогла 
побывать на юбилее писателя в 
Вешенской. Когда она приходила 
в приемную какого-нибудь ми-
нистерства в Москве, то ее частень-
ко пропускали к министру без оче-
реди: «Сама Переверзева пришла!»

– Знаменитый комбайн семей-
ства «Дон», ставший символом 
отечественного сельхозмашино-
строения, создавался под Пере-
верзеву, – вспоминал Юрий Пе-
сков, легендарный генеральный 
директор завода «Ростсельмаш» в 
1978–1996 годах. – Эта машина кон-
струировалась с учетом замечаний 
нашей великой землячки. Встреча-
ясь с Ниной Васильевной, я всегда 
говорил ей: «Вы – мать нашего 
«Дона». Она дала ему жизнь. Вто-
рой такой женщины в России нет.

А она сама просто объясняет 
свою работу: «Никто не гнал, сами 
поднимались и работали». Среди 
многочисленных наград Нины 
Васильевны – орден «За заслуги 
перед Ростовской областью». Его 
в 2019  году Переверзевой лично 
вручил губернатор Ростовской об-
ласти Василий Голубев.

в Азовском районе подтопило 
несколько придворовых террито-
рий. Этой весной существует риск 
затопления территорий в пяти 
муниципалитетах области. По 
словам заместителя губернатора 
Ростовской области Вадима Арте-
мова, чтобы максимально снизить 
риски наступления ЧС, необходи-
мо обеспечить постоянный мони-
торинг паводковой обстановки, 
соблюдение режима предпавод-
ковой сработки водохранилищ, 
а также постоянную готовность 
всех служб экстренного реаги-
рования к проведению работ по 
ликвидации последствий ЧС.

  �Легендарная Нина Переверзева по-прежнему проживает в селе 
Летник, где создан музей ее имени

  �Как убежден Сергей Синютин, гибридам летатель-
ных систем можно найти применение в самых  
разных нишах и видах деятельности

  �Таганрогские энтузиасты и ученые ведут свои  
исследования не первый год
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  �РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ – 85

Вера ВОЛОШИНОВА, voloshinova@molotro.ru, фото: Каролина Стрельцова

Одна из самых известных в СССР женщин, Герой Соцтруда, комбайнер 
Нина Переверзева на днях отметила 93-й день рождения.  
Она по-прежнему живет в селе Летник Песчанокопского района  
и намерена прожить до 100 лет.



БОЛЬШЕ НОВОСТЕЙ
ЧИТАЙТЕ НА САЙТЕ

новости

с Еленой
Бондаренко

Как посеешь
Несколько хозяйств Сальского, Егорлыкского Орловского и Зимовни-
ковского районов провели пробный посев яровых культур. По данным 
регионального минсельхозпрода, засеяно уже около 2700 га. В це-
лом донским аграриям этой весной предстоит засеять почти 1,8 млн 
га яровых культур. С прошлой осени уже высадили 2,9 млн га озимых 
культур. Более 98% из них взошли.
– Наша задача – сохранить в весенний период посевы озимых зер-
новых и принять меры для получения высокого урожая, – подчеркнул 
первый замглавы региона Виктор Гончаров, уточнив, что аграрии  
активизировали работы по подкормке озимых.

Легионеров зовут на работу
В этом году по квотной кампании на Дон привлекут  
200 иностранных сотрудников из 436 заявленных работо-
дателями, свидетельствуют данные регионального  
правительства.
Потребности Ростовской области в привлечении ино-
странных работников определяются каждый год на засе-
дании специальной комиссии. Эксперты учитывают по-
требности региональной экономики в притоке иностран-
ной рабочей силы и ситуацию, которая складывается  
в сфере занятости населения. В Ростовской области  
в приоритете – трудоустройство граждан РФ.
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Не сладко
  �ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК

Герман ПРИШВИН, office@molotro.ru, фото автора

В середине минувшей недели из-за спекулянтов, ак-
тивно скупающих сахар фурами, прилавки магази-
нов донской столицы заметно опустели. Аналогичная 
ситуация произошла практически во всех регионах 
страны. Это явление в предприятиях сетевой торгов-
ли уже охарактеризовали как вымывание.

Напрашиваются нормы
Вымывание сахара-песка вызвано резким повыше-

нием спроса сверх ежедневных потребностей, объ-
ясняют сетевики. На Дону, как и в других регионах, 
зафиксированы случаи, когда данный продукт приоб-
ретали в очевидно большем, чем нужно для частного 
потребления, объеме для последующей перепродажи. 
Речь идет о нескольких тоннах.

– Вымывание не связано с тем, что на оптовых 
предприятиях не хватает запасов. Дело просто в 
ажиотаже, – объяснила журналистам заместитель 
директора департамента потребительского рынка 
Ростовской области Татьяна Савицкая.

Товарные запасы магазинов регулярно пополняют-
ся, свидетельствуют данные оптовых организаций, 
осуществляющих деятельность в Ростовской обла-
сти. Например, запасы сахара у оптовиков «удержи-
ваются на уровне семи дней». Однако есть трудности 
с темпами фасовки и подготовки продукции для 
поставок в торговые предприятия.

Няни выходят  
из тени

За два года действия специ-
ального налогового режима на 
Дону самозанятыми стали более 
105  тысяч человек. Об этом за-
явил министр экономического 
развития Ростовской области 
Максим Папушенко.

Ростовская область одной из пер-
вых в РФ начала внедрять новый 
налоговый режим.

– По сути создали очень ком-
фортный режим для предприни-
мателей, которые работают на себя 
и не имеют наемных сотрудников. 
Это кондитеры, фотографы, репе-
титоры и т. д. Они оценили новые 
условия, и в первый же год в ка-
честве самозанятых зарегистри-
ровались более 40 тысяч человек, 
– уточнил Максим Папушенко.

Напомним, что опыт работы с 
самозанятыми на Дону признан 
Минэкономразвития РФ одним из 
самых успешных в стране.

Рыбное место
Ростовская область лидирует в 

ЮФО по объемам производства 
товарной рыбы. В минувшем 
году в регионе ее вырастили бо-
лее 24,5 тыс. т.

Производимая региональными 
игроками продукция аквакульту-
ры является конкурентоспособной 
и пользуется спросом не только 
в Ростовской области, но и за ее 
пределами.

Однако представители этого биз-
неса признаются, что их сдерживает 
высокий уровень износа производ-
ственной базы. Существуют и дру-
гие риски: от маловодности водо-
емов до роста цен на корма, ГСМ и 
энергоносители. Об этом свидетель-
ствуют данные доклада о состоянии 
и развитии конкурентной среды на 
рынках товаров, работ и услуг Рос-
товской области в 2021 году.

Основным направлением сни-
жения административных барье-
ров и факторов, ограничивающих 
конкуренцию на рынке, называют 
финансовую поддержку.

Напомним, что в отрасли аква-
культуры на Дону заняты 25 прудо-
вых предприятий и около 250 поль-
зователей рыбоводных участков.

Не в долларах 
счастье?

Эмбарго на вывоз из России 
более 10 тысяч долларов необ-
ходимо, чтобы снять ажиотаж и 
спекулятивные ожидания.

Об этом в программе «Тем бо-
лее» на телеканале «ДОН 24» за-
явил уполномоченный по защите 
прав предпринимателей в Ростов-
ской области Олег Дереза.

По его словам, решение ЦБ РФ 
принято еще и затем, чтобы позво-
лить промышленности работать в 
нормальных условиях, так как при 
закрытии для России западных 
рынков открытыми по-прежнему 
остаются восточные.

– Все будет зависеть от валютной 
ситуации на рынке, а она – от по-
литической ситуации. Если санк-
ции повлияют на нашу страну по 
более оптимистичным прогнозам, 
то ажиотаж схлынет, когда люди 
поймут, что не в долларах счастье, 
как говорится. Про пессимистиче-
ские сценарии я говорить не буду, 
они известны. Надо всегда верить в 
лучшее, – подчеркнул Олег Дереза.

Курс на Иран
Иранские бизнесмены заин-

тересованы в сотрудничестве с 
Россией, заявил представитель 
ТПП Ростовской области в Иране 
Андрей Лакшин.

По его словам, среди основных 
приоритетных направлений – то-
вары с высокой добавленной стои-
мостью. Иранцы видят будущее в 
торговле продукцией автопрома, 
авиапрома, судостроения, сельхоз-
машиностроения, металлургии, 
лесной промышленности, нефтега-
зодобычи и нефтегазопереработки, 
а особенно – сектора высоких тех-
нологий и IT. Ставки сделаны и на 
сельское хозяйство.

(подразделение PepsiCo по выпуску 
снеков), запущенного в 2009 году, 
возделывают более чем на 1600 га 
в Шолоховском, Пролетарском, Се-
микаракорском, Веселовском и Ба-
гаевском районах. Что будет даль-
ше, в компании пока не говорят.

– На данный момент не можем 
поделиться какой-либо информа-
цией, кроме той, что уже есть в 
официальном заявлении компа-
нии, – ответили нашему изданию 
в пресс-службе PepsiCo.

Как рассказал «Молоту» Игорь 
Бураков, строить прогнозы от-
носительно новых проектов тех 
зарубежных компаний, которых 
в свое время АИР РО привело в 
Ростовскую область, «в нынешней 
ситуации высокой турбулентности 
крайне сложно».

– Все мы очень ждем, когда 
напряжение снизится, появится 
больше определенности. В офи-
циальных заявлениях глобальных 
компаний, предприятия которых 
расположены у нас в регионе, нет 
однозначного подтверждения оста-
новки производств. Говорится о 

Будущее в зоне высокой турбулентности
  �ТЕНДЕНЦИЯ

Елена БОНДАРЕНКО 
bondarenko@molotro.ru

Все ветропарки, запущенные  
в донском регионе, работают  
в штатном режиме. Об этом  
«Молоту» сообщил генеральный 
директор Агентства инвестици-
онного развития Ростовской об-
ласти (АИР РО) Игорь Бураков.

Список глобальных компаний, 
извещающих об уходе с россий-
ского рынка, стремительно по-
полнялся всю минувшую неделю. 
Среди них выделяется компания 
PepsiCo, заявившая о том, что пре-
кращает рекламную деятельность 
и продажу напитков в России. В 
нашей стране это еще и крупней-
ший промышленный переработчик 
картофеля. В сырьевую программу 
PepsiCo вовлечены картофелевод-
ческие хозяйства из 15 регионов 
РФ. В Ростовской области карто-
фель для азовского чипсового за-
вода «Фрито Лей Мануфактуринг» 

прекращении новых инвестиций в 
России, прекращении рекламной 
активности, приостановке произ-
водства и продаж отдельных ви-
дов продукции, – отметил Игорь 
Бураков.

Например, фабрика «Марс» в 
Аксайском районе Ростовской об-
ласти по выпуску кормов для до-
машних животных работает.

– Ее продукция востребова-
на. Это предприятие с высокой 
социальной ответственностью, 
образцово выполняющее все свои 
обязательства перед деловыми 
партнерами, клиентами, сотруд-
никами, – добавил Игорь Бураков.

Среди крупных инвестпроектов, 
локализованных на Дону при уча-
стии Агентства инвестиционного 
развития Ростовской области, вы-
деляются и ветропарки. Напомним, 
что доля зеленой энергетики в об-
щем объеме генерации Ростовской 
области приближается к 10%.

– Все ветропарки, уже запущен-
ные в Ростовской области, работа-
ют в штатном режиме, – подчерк-
нул Игорь Бураков.

  �Рынок, который освободится с уходом McDonald’s, 
уже начинают делить

  �ПЕРСПЕКТИВЫ

Елена БОНДАРЕНКО  
bondarenko@molotro.ru, фото автора

Временный уход McDonald’s 
из нашей страны эксперты 
восприняли как новую воз-

можность для развития собствен-
ного общепита. Например, мэр 
Москвы Сергей Собянин уже объ-
явил о том, что выделит полмил-
лиарда рублей на льготное креди-
тование для создания отечествен-
ного фастфуда. «Молот» выяснил, 
легко ли будет занять освободив-
шуюся нишу.

Бургер по-ростовски
О возможности прожить без 

блюд американской компании 
одним из первых заявил зампред-
седателя Совета безопасности РФ 
Дмитрий Медведев, отметив в 
соцсетях, что «котлеты и булки, 
причем отличного качества, мы 
производить и сами умеем». По 
мнению спикера Госдумы Вяче-
слава Володина, на смену этой 
крупной сети фастфуда может 
прийти, например, «Дядя Ваня», 
где цены должны быть снижены. 
Более приземленный план покоре-
ния опустевшего рынка общепита 
представил мэр столицы Сергей 
Собянин, анонсировав запуск 
льготного кредитования, благодаря 
которому отечественные аналоги 
бургерных (бутербродные, пирож-
ковые, блинные, пончиковые, пель-
менные и т. д.) смогут появиться в 
Москве в течение года.

Лакомой эту нишу считают и на 
Дону. По словам директора Дон-
ского казачьего государственного 
института пищевых технологий и 
бизнеса (филиала МГУ ТУ) Алек-
сандра Нечушкина, в регионе на-
считывается почти 30 заведений 
McDonald’s.

– Мы не радуемся их уходу, но 
признаем, что это хороший шанс 
для наших предпринимателей, в 
частности маленьких фирм, кото-
рые могли бы занять рынок. Конеч-
но, есть отрасли, в которых мы не 
сильны, но пищевая обработка, в 
том числе общепит, всегда была на-
шей сильной стороной, – рассказал 
«Молоту» Александр Нечушкин.

Подходящее время
Эксперт осознает, что понадо-

бится время, чтобы «перенять пе-
редовые технологии» и запустить 
на рынке заведения, предлагаю-
щие в своем меню традиционные 
национальные блюда народов 
России, в том числе быстрого 
питания.

– Главное – не бояться занимать-
ся общепитом в такое непростое 
время, одновременно дающее 
возможности. И я даже от наше-
го вуза в своем блоге пригласил 
желающих пройти обучение или 
переподготовку. Надо понимать, 
что это один из самых выгодных 
рынков. Нефть и газ когда-нибудь 
закончатся, а на рынке пищевой 
продукции и переработки дефи-

цита не будет никогда. Более того, 
Ростовская область в экспорте 
может задавать тон, – полагает 
Александр Нечушкин.

По мнению ростовского неза-
висимого ресторанного обозрева-
теля Элен, которая попросила не 
называть ее фамилию, в донской 
столице уже сейчас есть ряд бур-
герных, способных занять нишу, 
но лишь отчасти.

– Единственный минус в том, 
что у них нет таких масштабов 
производства. Как правило, если 
это действительно качественный 
продукт, то его выпуск ограничи-
вается одним заведением. Претен-
довать на масштабы McDonald’s 
можно будет только года через 
три, и то только в Ростове-на-Дону, 
если говорить о Ростовской обла-
сти, – считает эксперт.

Успеть до камбэка
Другое дело, будет ли это время 

у донских рестораторов, учитывая, 
что крупнейшая в мире сеть ресто-
ранов быстрого питания заявила 
лишь о временной паузе в работе 
на территории России. По данным 
источника «Молота», знакомого с 
ситуацией, речь идет о паузе про-
тяженностью в два месяца.

– На 100% точно, что они не 
уйдут с нашего рынка, потому 
что готовят из российского сырья. 
Максимум, что сделают, – поменя-
ют название, – заявила в беседе с 
«Молотом» Элен.

Действительно, McDonald’s рабо-
тает с российскими поставщиками. 
Среди них выделяется расположен-
ная в Багаевском районе компания 
«Аграм-Юг», которая обеспечива-
ет поставку маринованных огурцов 
уже более 30 лет. Это предприятие 
полного цикла, имеющее собствен-
ные цеха засолки и переработки, 
запатентованную технологию ма-
ринада. Есть у них и собственные 
огуречные поля. Изменится ли 
сотрудничество, а также площадь 
посевов, с учетом новых условий, 
в компании не говорят.

– McDonald’s с нами общается, да 
и пока точных сведений о закры-

тии сети еще нет, – уточнили «Мо-
лоту» в «Аграм-Юг» в пятницу, 11 
марта (по данным телеграм-канала 
«Хэппи мил», McDonald’s работа-
ют в России до 14 марта).

Особый рецепт
Идеальный бургер – это не про-

сто только булочка и котлета, за-
верил «Молот» Сергей Кесельман, 
ростовский ресторатор, в свое вре-
мя уже открывавший в Ростове-на-
Дону бургерные.

– Это огромная система, которой, 
к сожалению, никто из россий-
ских операторов не обладает. Не 
случайно же ни одна ресторанная 
сеть не вышла на мировой рынок. 
Есть только точечные проекты в 
Лондоне и Дубае, однако глобаль-
ной экспансии не получилось ни у 
кого из россиян. И создать быстро 
что-то подобного качества нельзя, 
– рассуждает Сергей Кесельман, 
добавляя, что это сложный опе-
рационный бизнес с огромным 
количеством логистических цепо-
чек и особой моделью управления 
персоналом.

Однако он не исключает неиз-
бежного передела рынка с уходом 
весомого игрока.

– Ситуация изменится, если 
появится тренд на все русское и 
антитренд на все заграничное. 
Например, объявят, что бургеры 
«вне закона» и надо есть чебуре-
ки, – добавил с улыбкой Сергей 
Кесельман.

По словам Элен, фастфуд, кото-
рый не является аналогом продукта 
американской корпорации, но уже 
пользуется спросом в Ростове, – это 
гиро (блюдо греческой кухни, схо-
жее с турецким донером).

– В Ростове сейчас есть два очень 
хороших примера, которые активно 
развиваются, – уточнила эксперт.

Ранее президент Национальной 
ассоциации кулинаров России 
Анна Жукова заявила, что бурге-
ры можно заменить на «варежку» 
– разрезанную вдоль булочку, 
внутрь которой кладутся разные 
начинки, а вместо газировки мож-
но готовить лимонады на травах.

Свободная кассаСвободная касса

  Спекулянты начали скупать сахар целыми фурами, 
чтобы «нажиться на его перепродаже», объясняют  
в мэрии

Еще в начале марта, предвидя интерес спеку-
лянтов к сахару, ростовская мэрия рекомендовала 
коммерсантам ограничить нормы его отпуска в одни 
руки. Подобную меру согласовали на федеральном 
уровне с Минсельхозом, Минпромторгом и УФАС. 
По данным регионального департамента потреби-
тельского рынка, это временное решение необходи-
мо для сохранения логики выработанных продукто-
вым ретейлом решений, гарантирующих обеспече-
ние граждан возможностью приобретать доступные 
продукты.

– Эта же мера позволит торговым сетям сохранить 
минимальную торговую наценку в размере до 5% на 
социально значимые товары, то есть сдержать рост 
цен на них, – отметил начальник управления тор-
говли и бытового обслуживания Ростова Констан-
тин Тихонов.

Новые цены
Но пока что из-за спекулянтов сахар все же по-

дорожал. Как стало известно «Молоту», в одной из 
торговых точек Ростова его продают за 100 руб./кг.

– В Шахтах мы с моими помощниками обнару-
жили, что в так называемых магазинах у дома цена 
на сахар выросла на 50–60%. Я уже отправила за-
просы в торговые сети, органы власти, – отметила 
в беседе с «Молотом» депутат Госдумы от Ростов-
ской области Екатерина Стенякина. – У нас есть 
законодательная инициатива установить предель-
ный процент наценки на определенную группу 
товаров – как для тех, кто их отпускает, так и для 
посредников. Один из предпринимателей, владею-
щий небольшим магазином на юге нашего региона, 
сообщил, что сахар ему предлагают покупать по 
70 руб./кг, то есть, естественно, он будет продавать 
его минимум за 80. Но покупать его по такой цене 
рука не поднимается.

В Ростовстате не берутся предсказывать, что 
будет с ростом цен в дальнейшем. Как объяснила 
«Молоту» глава статистического ведомства Ма-
рина Самойлова, прогнозирование изменения 
потребительских цен не относится к полномочиям 
органов государственной статистики. По послед-
ним данным Ростовстата, имеющимся за 4 марта, 
сахар реализуется в среднем по 57,12 руб./кг. В кон-
це февраля его можно было приобрести в среднем 
по 56,98 руб./кг.

По данным городского управления торговли и 
бытового обслуживания, с 22 февраля рост цен на 
сахар составил 17%.

А гречка есть?
Как стало известно «Молоту», спекулянты поза-

рились не только на сахар, но и на некоторые другие 
продукты длительного срока хранения и низкой це-
новой категории. Однако панике никто не поддается.

– Весной 2020 года, в первую волну пандемии, 
российская торговля показала способность опе-
ративно «закрывать» внезапные всплески спроса 
на различные товары, такие как гречка, туалетная 
бумага, охлажденное мясо кур и т. п., – отмечают 
в федеральном Министерстве промышленности и 
торговли.

И сейчас крупные федеральные и региональные 
сети создали и постоянно поддерживают в магази-
нах и распределительных центрах товарный запас 
по основным социально значимым категориям.
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КРАСНЫЙ 
СУЛИН

1. Азов
Учащаяся азовского профучилища № 45 Лада Фунтикова заняла второе место 
на  региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (Worldskills Russia).  
Девушка демонстрировала навыки в номинации «Ресторанный сервис», состя-
зуясь в умении сервировки, приготовлении закусок, кофе и нескольких видов  
коктейлей, в обслуживании посетителей кафе и гостей фуршета.

2. Волгодонск
Ко Всемирному дню поэзии, который отмечается 21 марта, участни-
ки библиотечного молодежного клуба театрального чтения «Громко-
Говоритель» приурочат специальное выступление: 20 марта они в пря-
мом эфире будут читать жизнеутверждающую поэзию Павла Когана, 
Василия Лебедева, Валентины Быковской, Валентины Духновой. Пря-
мая трансляция будет идти в соцсети «ВКонтакте» в группе «Библио-
теки Волгодонска» (https://vk.com/vdonlib).

3. Волгодонск
На Ростовской АЭС с начала года выработали 7 млрд кВт.ч электроэнергии, 
обеспечив стабильное электроснабжение потребителей ЮФО и СКФО. Как 
сообщают в управлении информации и общественных связей станции, ра-
бота АЭС позволила предотвратить попадание в атмосферу более 3,5 млн т 
углекислого газа, который образуется при производстве такого же коли-
чества электроэнергии при сгорании органического топлива.

4. Гуково
Более чем на 50% завершен ремонт зда-
ния ЦГБ, где находятся стационар пе-
диатрического отделения и поликли-
ника № 3 (на улице Крупской, 34). 
На время капремонта эти отделе-
ния переведены в другие здания. 
Закончить ремонт планируется 
к 1 ноября этого года, затем пред-
стоят лицензирование и ввод объ-
екта в эксплуатацию. Общая сум-
ма контракта – 126,6 млн рублей.

5. Зверево
Идет подготовка к старту капре-
монта в школе № 5 имени атамана 
М.И. Платова. До 10 апреля учеников 
и учителей переведут в соседнюю школу имени 
А.П. Чехова. Намечено отремонтировать кровлю, канализацию, систему отоп-
ления, водопровод, провести внутренние отделочные работы. Завершить ре-
монт планируется до декабря 2023 года.

6. Ростов-на-Дону
В историческом парке «Россия – моя история» продолжает работу выставка «Первый в космо-
се», открытая 9 марта – в день рождения Юрия Гагарина. В трех залах экспозиции представлен 
21 мультимедийный стенд, на каждом проиллюстрированы основные страницы из жизни советско-
го летчика-космонавта, первого человека, полетевшего в космос. Выставка будет работать до 20 марта.

7. Аксайский район
В хуторе Алитубе более чем на 80% завершили строительство системы во-
доснабжения. В частности, готова линейная часть подводящего кольцевого 
и абонентских водопроводов с колодцами, построены два монолитных ре-
зервуара для питьевой воды. Завершить строительство и ввести водопро-
вод в эксплуатацию планируется до 1 октября.

8. Белокалитвинский район
В конце марта во врачебную амбулаторию хутора Ильинка передадут авто-
мобиль «Нива Шевроле» 2016 года выпуска. Им заменят УАЗ-3962 2010 года 
выпуска. Амбулатория значительно удалена от ЦРБ, передвижение осенью 
и зимой осложняется. Поэтому было решено направить в амбулаторию ав-
томобиль повышенной проходимости.

9. Константиновский район
Трем молодым многодетным семьям вручили свидетельства о праве на по-
лучение социальной выплаты по подпрограмме «Обеспечение жильем мо-
лодых семей». С помощью этой выплаты они смогут приобрести жилье на 
территории донского региона.

10. Матвеево-Курганский район
Самые энергичные и креативные воспитанники Матвеево-Курганской шко-
лы-интерната пополнили ряды «Российского движения школьников» (РДШ). 
В этом учебном заведении недавно организовали торжественную линейку, 
посвященную принятию подростков в РДШ. Все они получили отличитель-

ные атрибуты участника организации – значки и галстуки с эмблемой РДШ.

				    11. Целинский район
С марта подрядная организация 
ООО  «Юговостокстрой» приступила 
к благоустройству общественной тер-
ритории возле амбулатории в  селе 
Хлеборобном (на улице Советской, 
16д). Уже приобрели необходимые 
стройматериалы. Там планируется 
обустроить детскую игровую и спор-
тивную площадки, пешеходные до-

рожки, выполнить другие работы.

12. Чертковский район
В апреле дорожные работы планируется на-
чать на участке 819–860 км автодороги М-4 
«Дон». Как уточняют в пресс-службе «Авто-
дора», дорожники восстановят покрытие про-

езжей части в прямом и обратном направле-
ниях, заменят конструкции обочины, прове-

дут устройство остановочной полосы, системы 
поверхностного водоотвода и др. Завершить работы 

  �ИСТОРИЯ

Вера ВОЛОШИНОВА 
voloshinova@molotro.ru

В Южном научном центре РАН 
представили книгу о донских  
казаках. Автор объемной моно-
графии под названием «Донские 
казаки: от опоры самодержавия 
до жертв большевизма. На пути  
к возрождению» – академик  
РАН Геннадий Матишов.

Самые многочисленные
Автор работал над этой книгой 

более 10 лет. Сам Геннадий Мати-
шов – потомственный казак и уве-
рен, что настоящего казака можно 
воспитать только в семье с хоро-
шими казачьими традициями. Его 
книга охватывает разные аспекты 
и этапы сложной истории донского 
казачества, всегда бывшего самым 
многочисленным отрядом казачь-
их войск России.

Книга содержит прекрасный ил-
люстративный материал, а также 
ссылки на документы, не всегда 
известные широкому читателю.

Как сообщил автор «Молоту», 
главным для него было правдиво 
осветить все стороны жизни и 
истории казачества, особенно те 
страницы, которые менее всего 
известны, найти ответ на вопрос, 
почему самое большое и сильное 
войско Донское исчезло.

– Казачество для меня как по-
томственного казака, – говорит 
Матишов, – глубоко личная тема. 
Эта книга стала данью уважения 
памяти моих предков, моей семьи.

А воспитание в казачьей семье 
было таково, что из хуторов и 
станиц на войну уходили пре-
красно обученные воины, кото-
рые умели делать все.

Столица и собор
Книга открывается главой об 

исторической столице донского 
казачества – городе Новочер-
касске, основанном в 1805 году. 
Это бывший административный 
центр Области войска Донского, 
территория которого охватывала 
всю нынешнюю Ростовскую об-
ласть, две трети Волгоградской 
области, часть современных Лу-
ганской и Донецкой областей, а 
также юго-западных районов ны-
нешней Республики Калмыкии. В 
Новочеркасске много замечатель-
ных сооружений: Вознесенский 
кафедральный войсковой собор, 
Атаманский дворец, Донской 
Мариинский институт, Епар -

хиальное училище. По своему 
историческому колориту и воин-
ским традициям это уникальный 
город, уверен Геннадий Матишов.

Подробно освещено в новой кни-
ге возрождение главного казачьего 
собора – он третий по значимости 
в России после Исаакиевского 
собора в Санкт-Петербурге и хра-
ма Христа Спасителя в Москве. 
В годы советской власти в пылу 
антирелигиозной борьбы и атеи-
стической пропаганды решением 
Северо-Кавказского краевого ко-
митета ВКП(б) 1 февраля 1930 года 
Вознесенский собор закрыли. Для 
богослужения Вознесенский со-
бор открылся только в 1942 году, и 
после этого он уже не закрывался.

И бунтари, и опора власти
– Книга напоминает о главных 

страницах участия казаков в во-
енных кампаниях, выдающихся 
казачьих полководцах и бунтарях, 
а особенно – о событиях XX века, 
которые трагически отразились 
на судьбе донского казачества, – 
рассказывает академик.

Донские казаки – воины, участ-
ники всех значимых для царской 
России сражений. Сегодня стира-
ются в памяти битвы, в которых 
донцы, следуя девизу «За веру, царя 
и Отечество», сыграли решающую 
роль, например, в Отечественную 
войну 1812 года. Они проявили себя 
как опытные горные стрелки в боях 
на Кавказе. В Первую мировую 
войну казаки выставили войско 
численностью 125 тысяч человек, и 
их потери были минимальны.

Освещен в монографии и такой 
аспект истории донского казаче-
ства, как подавление революцион-
ного движения в России. Но этим 

участие в тех событиях казаков не 
ограничивалось: они сдерживали 
антисемитов и черносотенцев. 
Изучены в книге также те обстоя-
тельства, при которых проявлялся 
вольнолюбивый нрав коренных 
(природных) казаков, причины не-
повиновений, смут и противоречий 
в собственно казачьих полках.

Кто они на самом деле
Так что же такое донское каза-

чество – народ, субэтнос, общест-
венное движение? Автор так отве-
чает на этот вопрос: на территории 
войска Донского селились русские, 
украинцы, калмыки. За почти 500 
лет здесь сформировался свое-
образный субэтнос с особым обра-
зом жизни: развитым воинским ис-
кусством, традициями, бытовыми 
привычками, духовным укладом, 
специфической речью. Прошли 
годы революций и войн. Так сколь-
ко же осталось потомственных 
казаков, какое количество казаков 
сформировалось в первом поколе-
нии, из каких хуторов и станиц их 
род, кто по происхождению те, кто 
сегодня записались в реестровые 
казаки? Точного ответа на эти во-
просы сейчас нет.

Отвечая на вопрос о возрождении 
казачества сегодня, Геннадий Ма-
тишов ответил, что сценарий воз-
рождения потребует значительного 
времени для более предметного 
концептуального осмысления. Не 
менее важно войсковым организа-
циям, состоящим в государствен-
ном реестре, открыть для себя 
истинный смысл понятия «казак». 
Надо помнить: «казак от казаков 
рождается». И он очень надеется, 
что данная книга станет достойным 
вкладом в это важное дело.

Казак от казака рождается

намечено до конца года. В компании сообщили, что делать 
этот участок трассы платным не планируется.

  �Вот так выглядит  
табличка с QR-кодом 
на стене дома, 
показывает  
Александр  
Солодовников

Узнать о героях ростовских улиц

массовый интерес молодежи к зашифро-
ванной информации, квестам, онлайн-играм и доне-
сти до нее рассказы о подвигах участников войны. 
Через телефон молодой человек «проваливается» в 
события 1940‑х годов и понимает, какой ценой был 
завоеван мир. Чтобы усилить впечатление пользо-
вателей, художники-волонтеры сейчас активно по-
полняют сайт видеоматериалами.
Таблички с кодами на улицах – продолжение проек-
та «Улицы героев». Начался он три года назад с со-
здания плакатов, рассказов в картинках на фасаде 
патриотического центра «Победа» на улице Большой 
Садовой. Поскольку плакаты привлекли внимание 
прохожих всех возрастов, участники проекта вдох-
новились и продолжили творчество.
Среди создателей много волонтеров. Находит спе-
циалистов и волонтеров молодежное правительство 

  �ФОТОФАКТ

На 115 ростовских улицах, назван-
ных именами участников Великой 
Отечественной войны, появились 
таблички с QR-кодами.
Предназначение у них культур-
но-просветительское, расчет – на 
горожан от 10 до 30 лет. Для мо-
лодежи зашифрованная инфор-
мация привычна, вызывает инте-
рес. Подростки и молодые люди 
готовы останавливаться возле 
арт-объектов, наводить на код ка-
меру телефона, сканировать, пе-
реходить на сайт «Улицы героев».
На этом сервисе можно узнать не 
только о человеке, чье имя носит 
улица, но и о других участниках 
Великой Отечественной войны, а 
также об истории Ростова-на-До-
ну, о том, что тут происходило в 
1942–1943 годах. Здесь есть ста-
тьи, фотографии, видеоконтент.
В городе уже была попытка про-
свещать граждан о подвигах 
фронтовиков. На таблич-
ках белого цвета разме-
щались фотография и 
текст. Но со време-
нем изображения 
выгорели, поэтому 
их решили заме-
нить QR-кодами.
–  М ы  э к с п е -
римен т ируем, 
смотрим стати-
с тику перехо-
дов на сайт, – 
объяснила ху-
дожница Екате-
рина Ярмова. – 
Активность есть.
Если люди 50–60 
лет обычно знают о 
человеке, чье имя но-
сит улица, то молодежь, 
как показали опросы, поня-
тия об этом не имеет. Создате-
ли проекта решили использовать 

  �Академик Геннадий 
Матишов уверен,  
что для нынешних 
казаков важно открыть 
для себя истинный 
смысл слова «казак»
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  �Проект вызвал  
интерес у детей

Ростовской области, где есть 
даже свой министр цифрово-

го развития Александр Соло-
довников.

– В ближайшее время мы будем раз-
вивать платформу «Улицы героев». Мно-

го желающих помогать, потому что работа на-
полнена смыслом, – сказал он.
– Проникаемся историей каждого героя, понимаем, 
как он жил, о чем думал. Используем архивные ма-
териалы, чтобы все было достоверно, –  подтверди-
ла Екатерина Ярмова.
Многие эти улицы находятся в частном секторе Рос-
това. Создатели проекта опасались, что хозяева до-
мов не разрешат что-то вешать на своем имуще-
стве, и готовились уговаривать, но делать этого не 
пришлось. Горожане отреагировали на инициативу 
позитивно, отмечали, что заборы – неудачный ва-
риант, и предлагали хорошо просматриваемые ме-
ста на фасадах своих домов. Для них это даже гор-
дость за невольную причастность к большому пат-
риотическому делу.

Автор: Людмила Дьяченко. Фото автора.

РЕГИОН



Наука юношей питает
  �ПРОЕКТЫ

Вера ВОЛОШИНОВА 
voloshinova@molotro.ru

Южный научный центр РАН 
благодаря приоритетному 
национальному проекту 

«Наука и университеты» смог ор-
ганизовать четыре молодежные 
лаборатории и приобрести обо-
рудование, которое сегодня стоит 
весьма недешево. Об этом «Моло-
ту» рассказал замдиректора цен-
тра по науке Юрий Юрасов.

Бесплатное сырьё  
для катализаторов

По словам Юрия Игоревича, 
одно из условий создания этих 
лабораторий таково: его сотрудни-
кам должно быть не более 39 лет.

Первая из них – лаборатория 
многофункциональных углерод-
ных материалов – была создана 
под руководством Татьяны Ла-
стовины. Условие создания лабо-
ратории: в исследованиях должны 
участвовать аспиранты, магистры 
и студенты. Самое интересное в 
тематике, которой здесь занима-
ются, – многофункциональные 
углеродные материалы, которые 
получают из тростника (камыша 
или рогоза), то есть природного 
материала.

Определенная технология син-
теза позволяет достичь каталити-
ческой активности получаемых 
материалов для низкотемператур-
ных топливных элементов. Высо-
кая стоимость топливных элемен-
тов определяется в значительной 
степени наличием платиновых 
катализаторов. Замена дорогосто-
ящего зарубежного катализатора 
на более дешевый отечественный 
аналог позволит существенно про-
двинуться в коммерциализации 
подобных источников энергии.

Ученые также предлагают де-
лать из углеродных соединений 
как катализаторы для топливных 
элементов, так и высокоэффек-
тивные адсорбенты и композиты 
для медицины. Эта лаборатория 
открыта в НОЦ юга России бла-
годаря проекту по повышению 
качества очистки водных ресур-
сов. Тростник, он же камыш, раз-
растается быстро, то есть сырье 
фактически бесплатное. Исполь-
зуя же тростник, можно заодно по-
бороться с его порой мешающим 
распространением.

Главное в этом деле, считает 
Юрий Игоревич, – добиться опти-
мальных параметров правильного 
сжигания камыша в аргоновой 
среде. Это сформирует необходи-
мую структуру материала.

На стыке наук
Одна из лабораторий под руководством Михаила Барышева (сейчас он 

исполняет обязанности ректора Кубанского технологического универ-
ситета и выдвинут для избрания членом-корреспондентом РАН) была 
открыта в Краснодаре. Ею сегодня руководит молодой перспективный 
ученый Степан Джамак. Одно из направлений, по которым работает 
лаборатория, – создание катализаторов на основе палладия для интенси-
фикации масстранспортных водородных процессов в топливных элемен-
тах. Оно находится на стыке физики и химии. Кроме того, в лаборатории 
изучают механизмы действия стабильных изотопов на живые системы 
– эта работа уже на стыке физики и биологии.

Сотрудник лаборатории Илья 
Петриев выиграл стипендию пре-
зидента ЮНЦ РАН, Анна Елкина 
защитила в прошлом году дис-
сертацию и также выиграла грант 
президента ЮНЦ РАН. Статьи об 
их исследованиях печатаются в 
рейтинговых научных журналах.

Исследуем воду
Еще одна лаборатория образо-

вана в Ростове-на-Дону, ее работа 
посвящена научно-прикладному 
приборостроению, она работает 
под руководством Павла Пляки. 
Среди направлений работы со-
трудников – разработка приборов 
по определению флуоресцентными 
методами тех показателей, которы-
ми характеризуется вода: наличие 
кислорода, уровень цветения и 
так далее.

«Мозги» не утекут
Четвертая лаборатория (Ново-

черкасск) работает под руковод-
ством молодого ученого Алек-
сандра Пащенко, который в скором 
времени планирует защищать 
докторскую диссертацию. Здесь 
не только занимаются повышением 
КПД солнечных батарей, но и раз-
рабатывают новые полупроводни-
ковые материалы и гетерострукту-
ры на их основе для использования 
в каскадных солнечных элементах, 
фотодетекторах и лазерах. Иссле-

дования проводятся с непосред-
ственным участием заслуженного 
деятеля науки РФ, профессора 
Леонида Лунина.

Благодаря открытию этих че-
тырех лабораторий удалось удер-
жать в Южном научном центре 
РАН большое количество молодых 
ученых, которые были на грани 
ухода. В 2021 году лаборатории 
завершили первый трехлетний 
этап выполнения государственно-
го задания. В 2022 году все заявки 
лабораторий на 2022–2024 годы 
успешно прошли экспертизу РАН 
и были поддержаны.

Приборы всякие важны
Благодаря проекту «Наука и 

университеты» идет обновление 
приборной базы для проведения 
исследований в разных направ-
лениях.

Чтобы стала понятна стоимость 
оборудования, посмеивается Юрий 
Игоревич, скажем, что прибор 
стоимостью менее 1 млн рублей 
считается бюджетным, стоимость 
до 10 млн считается приемлемой, 
уникальный же прибор стоит от 
10 млн до 50 млн рублей, и более 
чем в 100 млн оцениваются факти-
чески единственные экземпляры.

В прошлом году ЮНЦ РАН за-
купил два прибора, в этом году 
планируется приобретение 28 при-
боров разного типа. Обязательное 

Посчитайте, что осталось
  �ЗДОРОВЬЕ

Ирина ВАРЛАМОВА  
varlamova@molotro.ru 
фото из личного архива  
Егора Андрейченко

Во время пандемии выросло  
количество людей с тревожными 
расстройствами. Сейчас многие 
из нас сильно переживают из-за 
ситуации на Украине. Как не раз-
рушить свою стабильность 
на фоне глобальных изменений? 
Об этом «Молот» поговорил  
с психологом-гештальт-тера-
певтом Егором Андрейченко.

На днях я обратилась к своей 
знакомой, попросила помочь соста-
вить юридический документ. Она 
отказалась, сославшись на то, что 
не может ни на чем сосредоточить-
ся, кроме сводок с Украины. На мой 
совет переключиться она возму-
тилась и удивилась. Другая под-
руга призналась, что четыре дня 
напролет читала и смотрела лишь 
эти новости… Чем это чревато и 
как реагировать на происходящее?

По словам Егора Андрейченко, 
информационный фон сейчас пе-
ренасыщен, и у многих складыва-
ется ощущение, что они являются 
непосредственными участниками 
этих событий. Люди воспринима-
ют происходящее как собственную 
историю, хотя она не является 
таковой. Поэтому психологи сове-

туют читать и смотреть новости 
дозировано, лучше отводить для 
просмотра сводок с Украины опре-
деленное время. Понятно, что, ког-
да смартфон всегда под рукой, это 
трудно, но надо научиться дисци-
плинировать себя. Скажем, когда 
вы едете в транспорте, не читайте 
новости, а слушайте любимую 
музыку или аудиокниги.

Чем больше человек пытается 
предугадать события, продумы-
вает различные варианты, тем 
больше он начинает паниковать, 
повышается его тревожный фон, 
и все это в конечном итоге рас-
шатывает стабильное состояние. 
Сейчас вокруг много страха и 
злости, а тепло и ласка, наоборот, 
в дефиците. Не вовлекаться в гео-
политическую ситуацию трудно, 
а вот разрушить при этом свою 
стабильность можно легко.

 – Это уже происходит повсе-
местно, люди бросились снимать 
со счетов деньги и запасаться 
продуктами. 

– Так часто бывает, когда неясно, 
что происходит. Что несут за собой 
объявленные санкции, какие ком-
пании ушли и уйдут из России? Вы 
заметили, что чаще всего говорят 
и пишут про то, кто уходит, и реже 
информируют про то, что оста-
лось? Поразмышляйте, какая опо-
ра есть у вас? Семья, друзья – ведь 
они остались. В нашей стране не 
наступила анархия, у нас есть зако-
ны и они соблюдаются, работают 

медучреждения, магазины, аптеки, 
то есть имеется целая структура. 
Нелишне проводить иногда такую 
инвентаризацию. Еще советую 
заняться телесными практиками – 
плавание, йога, тренажерный зал, 
даже прогулка на свежем воздухе 
позволят вернуться к собственной 
жизни. Надо постараться любыми 
способами справиться с тревогой.

 – Сейчас вопрос «за» 
или «против» часто 
разделяет целые 
семьи на враж-
дебные группи-
ровки. Как не 
допустить такой 
дестабилизации 
в  о т н о ш е н и я х 
между близкими 
людьми? 

– В мире происходят измене-
ния, но мы не можем повлиять на 
внешние обстоятельства, и важно 
разделять геополитику и свою 
собственную жизнь. Вспомните, 
во время пандемии нам казалось, 
что видеть друг друга мы сможем 
только на экране телефона, тем 
не менее через некоторое время 
все изменилось. Мы считали, 
что QR-коды c нами навсегда, а 
на днях их вовсе отменили, как 
и большинство ограничений. 
На фоне глобальных измене -
ний подумайте, как вы можете 
изменить свою жизнь.  Знаете, 
как по-китайски пишется слово 
«кризис»? Оно состоит из двух 
иероглифов: первый – опасность, 
а второй – возможность.

Чтобы почки  
не шалили

  �МЕДИЦИНА

Ирина ВАРЛАМОВА, varlamova@molotro.ru

10 марта – Всемирный день почки. Нефрологи называют этот орган 
«тихим и выносливым», так как большинство заболеваний почек 
протекает бессимптомно. 

Это «рыбный» орган, он любит воду
Как не пропустить опасную болезнь, что любят почки, сколько 

воды надо пить ежедневно? Об этом «Молоту» рассказал заведую-
щий нефрологическим отделением РостГМУ, доктор медицинских 
наук Михаил Батюшин.

 – По данным ВОЗ, в России насчитывается около 15 млн че-
ловек с болезнями почек. Что мы сами можем сделать для того, 
чтобы снизить риск заболевания? 

– Проблема в том, что изменилась парадигма, что считать 
болезнью почек. Произошло это потому, что еще 10 лет назад 
почечная патология была нечастой, тогда как сейчас она наблю-
дается у каждого восьмого взрослого жителя планеты. Поэтому 
необходимо привлечь к обследованию широкие слои населения. 
Это сделать достаточно легко, так как есть факторы риска, на 
которые надо обращать внимание. Среди них – гипертония, са-
харный диабет, ожирение, мочекаменная болезнь. Плохо сказы-
ваются на почках употребление алкоголя, пива в больших дозах, 
курение. Кстати, курение опасно как активное, так и пассивное, 
когда члены семьи находятся в постоянном окружении табачно-
го дыма. 

Болезни почек провоцирует также бесконтрольное употреб-
ление различных обезболивающих, противовоспалительных 
препаратов, бесконечный прием антибиотиков. Сейчас многие 
опасаются заболеть ковидом, и поскольку это вирусное забо-
левание, антибиотиками лечатся лишь его осложнения. Одна-
ко, как показывает практика, многие пациенты идут в аптеку, 
покупают антибиотики и начинают их принимать в первые дни 
болезни, а потом мы получаем колоссальные осложнения, в том 
числе со стороны почек. А что нужно сделать? Пройти обследо-
вание под контролем специалиста.

 – Есть какой-то минимум проверки? 
– Сдать общий анализ мочи и кровь на креатинин.
 – Существует мнение, что для здоровья почек нужно пить много 

воды, есть ли какие-то ограничения и пить надо именно воду? 
– Чем больше воды, тем лучше. Я всегда говорю, что почка – это 

«рыбный» орган, она любит воду. Но есть, конечно, физиологичес-
кие ограничения. Для здорового взрослого человека это 2–3 л зи-
мой и 3–4 л летом. И это не обязательно именно вода, можно пить 
и компоты, и чаи, ведь почкам неважно, вода сладкая или нет, они 
любую жидкость воспринимают как воду.

 – Какие симптомы могут указывать, что почки «шалят»? 
– Появление отеков, плохой аппетит, утренняя тошнота. Хочу 

отметить, что чем менее серьезна патология почек, тем она болез-
ненней, то, что болит, лечится более эффективно. Болезни почек 
коварны, поэтому повторюсь, что не надо пренебрегать анализами 
крови и мочи. Даже если вы чувствуете себя здоровым человеком, 
и вам еще не исполнилось 45 лет, раз в год можно прийти в любую 
поликлинику и провериться.

Больному гриппом бег не поможет
 – Чем опасно самолечение? 
– Болезни должны находиться на контроле, недаром же люди 

придумали медицину. Самолечение бывает не от хорошей жизни 
– нет времени, много работы, многие рассуждают, что сейчас 
ковид, поэтому в медицинских учреждениях много пациентов с 
температурой, можно заразиться. Люди успокаивают себя таким 
образом, потом ныряют в интернет, находят различные рецеп-
ты и начинают применять разные травы, примочки, заниматься 
гирудотерапией и уринотерапией. По большей части это даже 
опасно. Что касается фитопрепаратов, то большинство из них 
не изучены в медицине. Есть несколько исследований о поль-
зе клюквы, клубники, малины, а все остальное под большим 
вопросом. К тому же нельзя самостоятельно назначать их себе. 
Например, часто люди помимо уросептиков используют моче-
гонные составы, но при обострении болезней почек это запре-
щено. Представьте, когда человек болен гриппом, а мы выгоняем 
его на пробежку, полагая, что бег – это полезно для здоровья. 
Да, полезен, но сначала надо вылечить человека. То же самое 
здесь: почка больна, а мы начинаем стегать ее мочегонными тра-
вами, тогда как выделительная система и так плохо справляется. 
В общем, повторюсь, при болезнях почек польза фитотерапии 
не доказана. При этом с патологиями почек можно нормально 
жить, только для этого придется подружиться с терапевтом, кар-
диологом, эндокринологом или нефрологом, Дружба с медика-
ми, диспансеризация, трепетное отношение к своему здоровью 
приносят хорошие результаты. Сейчас в арсенале много разных 
способов лечения. Даже обещают почку, выращенную на био-
принтере, но это пока будущее. Может быть, случится через 
10–20 лет.

Для профилактики болезней почек нужно заниматься физкуль-
турой, есть здоровую пишу, употреблять достаточно жидкости, 
ограничивать поваренную соль и продукты, которые содержат ее 
в большом количестве, отказаться от курения и ограничивать упо-
требление алкоголя.

  �Михаил Батюшин: «Я всегда говорю, что почка – это «рыбный» 
орган, она любит воду»
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Ремонт по расписанию
В Ростовской области в 2022 году более чем на 100 км федеральной 
магистрали М-4 «Дон» будут проходить дорожные работы. Об этом  
сообщила госкомпания «Автодор». Уже в апреле начнется ремонт  
на участке 819–860 км этой автодороги в Чертковском районе. Рабочие 
восстановят покрытие проезжей части в прямом и обратном направле-
ниях, проведут устройство остановочной полосы, заменят конструкции 
обочины. Работы планируется завершить до конца текущего года.
Также предусмотрены планово-предупредительные работы на семи  
искусственных сооружениях: мостах через реку Северский Донец  
на 930-м км, через суходолы на 868-м и 874-м км, мосту через Дон  
на 1061-м км, путепроводах на 990-м, 1000-м и 1060-м км. К тому же 
запланирован ремонт путепровода на 1074-м км федеральной трассы.

Завещание атамана
За последние 10 лет специалисты архивной отрасли выявили в Ростов-
ской области 18 уникальных документов. Два из них, связанных с лич-
ностью и деятельностью Алексея Каледина, были введены в научный 
оборот. Одним из этих документов является последняя воля войсково-
го атамана, чья трагическая судьба тесно связана с историей Дона.
– Сохранение исторической памяти является основой гражданской 
идентичности, обеспечивающей устойчивость общественного разви-
тия. Архивы являются главными хранителями подлинной информации, 
препятствующей фальсификации прошлого, – прокомментировал  
заместитель губернатора области Андрей Пучков.
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условие проекта – закупка вполне 
определенного количества россий-
ских приборов.

– Нам самим это выгодно, пото-
му что их обслуживание гораздо 
дешевле, – объясняет Юрий Юра-
сов. – В прошлом году мы приоб-
рели атомный силовой микроскоп, 
способный измерять величины в 
нанометрах. Это необходимо для 
работы по нанотехнологиям.

Расширение приборной базы, 
конечно же, служит расширению 
поля исследований. Дорогой ми-
кроскоп позволит увидеть структу-
ру вещества, но изучать связанные 
с ней характеристики будет нечем, 
– поэтому и нужен весь спектр 
приборов. В этом году мы хотим, 
объясняет Юрий Юрасов, закрыть 
нишу промежуточных приборов. 
Тем более что в 2022-м «прибор-
ное голодание» не дает возможно-
сти уделить время на разработку 
чего-то нового. Оно теряется на 
поиски именно промежуточных 
приборов: можно, конечно, найти 
такой прибор в другом учрежде-
нии, поехать и провести исследова-
ния на нем, но это дополнительные 
траты финансов и времени, из-за 
чего может не «выгореть» другой 
проект. Не говоря уже о том, что 
приборы имеют свойства ломаться, 
когда им нет альтернативы.

И для практики,  
и для фундаментальных 
исследований

Расширение приборной базы 
уже позволяет появляться первым 
результатам, например, у доктора 
наук Анатолия Павленко. В 2020–
2021 годах ему удалось добыть для 
своей лаборатории наноразмерных 
активных сред и материалов ЮНЦ 
РАН спектральный эллипсометр 
и атомно-силовой микроскоп, ко-
торые позволили получить инте-
ресные результаты в нескольких 
лабораториях университетов, за-
нимающихся разработкой новых 
материалов.

Океанологи закупили зонды и 
гиперспектральные камеры, пока-
зывающие, какую часть спектра от-
ражают растения. Измерения идут 
в достаточно широком диапазоне, 
благодаря чему можно наблюдать 
за растениями в период цветения, 
озеленения, определять, правиль-
но ли ведется их подкормка, для 
получения большего урожая. Это 
интересно и с точки зрения фун-
даментальной науки, и с практи-
ческой точки зрения. Сейчас такая 
камера стоит на базе ЮНЦ РАН в 
Кагальнике.

Ну и как после этого всего не 
сказать, что проект «Наука и уни-
верситеты» – нужный и полезный?

  �Юрий Юрасов уверяет, что комплекс для 3D-печати может создать 
объемную модель чего угодно – даже дна Азовского моря

  �Егор Андрейченко: 
«Информационный 
фон сейчас перена-
сыщен, и у многих 
складывается 
ощущение, что они 
являются непо-
средственными 
участниками этих 
событий»
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  �БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ

Надежда АЙРУМОВА 
airumova@molotro.ru

Театры Ростовской области  
показывают благотворительные 
спектакли детям, прибывшим  
из ДНР и ЛНР.

В первые дни весны на сцене 
Театра кукол имени Былкова сыг-
рали спектакли «Три поросенка» 
и «Сказка о глупом мышонке». А 
12 и 13 марта показали «Щелкун-
чика» и «Гадкого утенка». Всего 
этот театр посетили 80 детей, 
проживающих в пунктах времен-
ного размещения.

Ро с т ов ск и й  м у зы к а л ьн ы й 
театр пригласил свыше 200 граж-
дан из Донбасса. Они посетили 
концерт «Штраус-гала», в кото-
ром приняли участие солисты, 
артисты балета и симфоническо-
го оркестра театра, а также балет 
«Болеро. Любовь и страсть...». 
Сегодня труппа театра отпра-
вилась в Неклиновский район с 
детским спектаклем «Муха-Цо-
котуха».

В Донском театре драмы им. 
Комиссаржевской состоялся бла-
готворительный показ спектакля 
«Алиса в Стране чудес», Ростов-
ский академический театр драмы 
имени Горького показал «Почти 
рождественскую историю».

Культурная поддержка
Поддержать беженцев решили и донские музеи. В бли-

жайшее время их планируют посетить около 500 гостей. 
Как уже писал «Молот», семья, имеющая 24 приемных 
ребенка в возрасте от четырех до 14 лет, на днях побыва-
ла в Атаманском дворце новочеркасского Музея истории 
донского казачества. Ребятам рассказали о традициях и 
об особенностях русской Масленицы, провели конкурсы.

– Работники домов культуры также организуют меро-
приятия как для детей, так и для взрослых, проводятся 
творческие мастерские, анимационные и игровые програм-
мы, концерты, кинопоказы, – подчеркнул первый замес-
титель губернатора Ростовской области Игорь Гуськов. 
– Наша задача – окружить вниманием и заботой граждан 
ЛНР и ДНР, прибывающих на донскую землю, чтобы они 
чувствовали себя максимально комфортно, чтобы дети 
могли отвлечься от тяжелой обстановки, окружавшей их 
в последние несколько лет на их родной земле. Всего в 
Ростовской области запланировано более 450 различных 
мероприятий для гостей из соседних республик.

Утвержден протоколом наблюдательного совета от 11.02.2022 №5 

ОТЧЕТ о результатах деятельности государственного автономного учреждения 

социального обслуживания населения Ростовской области «Ростовский дом-интернат №2 для престарелых и инвалидов» и об 

использовании закрепленного за ним государственного имущества за 2021 год  

Раздел 1. Общие сведения об учреждении 

1.1. Основные виды деятельности учреждения: 

Основные виды деятельности в соответствии с учредительными документами 

За отчетный период, за 2020 год, за 2019 год 

Деятельность по уходу за престарелыми и инвалидами с обеспечением проживания 

1.2. Иные виды деятельности, не являющиеся основными, которые учреждение вправе осуществлять в соответствии с 

его учредительными документами: 

Иные виды деятельности, осуществляемые в соответствии с учредительными документами 

За отчетный период  за 2020 год за 2019 год 

- предоставление услуг парикмахерскими и 

салонами красоты; стирка и химическая 

чистка текстильных и меховых изделий; 

деятельность в области медицины прочая, 

не включенная в другие группировки; 

деятельность такси до 27.09.2021 

- предоставление услуг 

парикмахерскими и салонами красоты; 

стирка и химическая чистка 

текстильных и меховых изделий; 

деятельность в области медицины 

прочая, не включенная в другие 

группировки; деятельность такси. 

- предоставление услуг 

парикмахерскими и салонами 

красоты; стирка и химическая чистка 

текстильных и меховых изделий; 

деятельность в области медицины 

прочая, не включенная в другие 

группировки; деятельность такси. 

1.2.1. Информация об осущест-ии деят-ти, связ-й с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с 

обязательствами перед страховщиком по обяз.соц. страхованию: за 2021 год, за 2020 год, за 2019 год – не осуществлялась 

1.3. Перечень услуг (работ), которые оказываются учреждением за плату (частичную плату) в случаях, предусмотренных 

нормативными правовыми (правовыми) актами 

Перечень услуг (работ), оказываемые учреждением за плату (частичную плату)  

За отчетный период  за 2020 год за 2019 год 

Социально – бытовые услуги Социально – бытовые услуги Социально – бытовые услуги 

Социально – медицинские услуги Социально – медицинские услуги Социально – медицинские услуги 

Социально – психологические услуги Социально – психологические услуги Социально – психологические услуги 

Социально – педагогические услуги Социально – педагогические услуги Социально – педагогические услуги 

Социально – трудовые услуги Социально – трудовые услуги Социально – трудовые услуги 

Социально – правовые услуги Социально – правовые услуги Социально – правовые услуги 

Услуги в целях повышения 

коммуникативного потенциала 

получателей социальных услуг, 

имеющих ограничения 

жизнедеятельности 

Услуги в целях повышения 

коммуникативного потенциала 

получателей социальных услуг, 

имеющих ограничения 

жизнедеятельности 

Услуги в целях повышения 

коммуникативного потенциала 

получателей социальных услуг, 

имеющих ограничения 

жизнедеятельности 

- индивидуальные услуги сиделок; 

социальное такси (выполнение рейсов 

автотранспортом ГАУСОН РО по 

индивидуальным заявлениям клиентов); 

предоставление сложных 

парикмахерских услуг (модельная 

стрижка, укладка волос, окраска волос, 

химическая завивка и др.); доп. услуги, 

не входящие в перечень 

гарантированных государством 

социальных услуг, или услуги, 

предусмотренные утвержденными 

государственными стандартами, 

предоставленные сверх нормативного 

количества на условиях полной оплаты 

(персональные услуги прачечной) до 

27.09.2021 

- индивидуальные услуги сиделок; 

социальное такси (выполнение рейсов 

автотранспортом ГАУСОН РО по 

индивидуальным заявлениям клиентов); 

предоставление сложных 

парикмахерских услуг (модельная 

стрижка, укладка волос, окраска волос, 

химическая завивка и др.); доп. услуги, 

не входящие в перечень 

гарантированных государством 

социальных услуг, или услуги, 

предусмотренные утвержденными 

государственными стандартами, 

предоставленные сверх нормативного 

количества на условиях полной оплаты 

(персональные услуги прачечной). 

- индивидуальные услуги сиделок; 

социальное такси (выполнение рейсов 

автотранспортом ГАУСОН РО по 

индивидуальным заявлениям клиентов); 

предоставление сложных 

парикмахерских услуг (модельная 

стрижка, укладка волос, окраска волос, 

химическая завивка и др.); доп. услуги, 

не входящие в перечень 

гарантированных государством 

социальных услуг, или услуги, 

предусмотренные утвержденными 

государственными стандартами, 

предоставленные сверх нормативного 

количества на условиях полной оплаты 

(персональные услуги прачечной). 

1.4. Перечень документов, на основании которых учреждение осуществляет деятельность: 

Наименование документа 

Дата, номер, срок действия 

За отчетный период, за 2020 год, за 2019 год 

Устав  24.11.2011, №2116195109325, бессрочный 

Изменения в устав  

22.07.2015, №2156196293427, бессрочный, 28.09.2021, 

№2216100764075, бессрочный 

Свидетельство о постановке на учет российской организации 

в налоговом органе по месту нахождения на территории РФ      

24.11.2011,серия 61 №007326577, бессрочное 

Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ 24.11.2011, серия 61 №006300731, бессрочное 

Свидетельство о внесении записи в ЕГРЮЛ 24.11.2011, серия 61 №006300732, бессрочное 

Санитарно-эпидемиологическое заключение 20.06.2013, №61.РЦ.10.1000.М.000599.06.13, бессрочное 

Лицензия на осуществление медицинской деятельности 23.04.2012, № ФС-61-01-001944, бессрочная 

Лицензия на осуществление медицинской деятельности 22.12.2015, №ЛО-61-01-004874, бессрочная 

Состав наблюдательного совета 

За отчетный период, за 2020 год, за 2019 год 

Шашков Серафим Викторович 

заместитель начальника управления - начальник отдела стационарных учреждений  

министерства труда и социального развития Ростовской области 
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Тер-Минасова Виктория 

Николаевна 

начальник отдела распоряжения недвижимым имуществом министерства имущественных и 

земельных отношений, финансового оздоровления предприятий Ростовской области 

Сулимова Ирина Владимировна 

начальник управления социальной защиты населения Пролетарского района г.Ростова-на-

Дону до 01.08.2021 

Фоменко Дмитрий Валерьевич настоятель храма святых Жен Мироносиц г. Ростова-на-Дону 

Галкина Ирина Владимировна заместитель главного бухгалтера ГАУСОН РО «Ростовский №2 ДИПИ» 

Оганесова Елена Ивановна 

директор муниципального бюджетного учреждения «Центр социального обслуживания 

населения Пролетарского района города Ростова-на-Дону с 02.08.2021 

1.5. Количество структурных подразделений 

Наименование структурного подразделения 

Количество, (единиц) 

За отчетный период За 2020 год За 2019 год 

Административная часть 1 (7,0 единиц) 1 (7,0 единиц) 1 (7,0 единиц) 

Бухгалтерская служба 1 (7,0 единиц) 1 (7,0 единиц) 1 (7,0 единиц) 

Отдел кадров 1 (7,0 единиц) 1 (7,0 единиц) 1 (7,0 единиц) 

Геронтологическое социально-медицинское отделение 1 (7,0 единиц) 1 (7,0 единиц) 1 (7,0 единиц) 

Медицинская часть 1 (41,25 единиц) 1 (40,75 единиц) 1 (40,25 единиц) 

Отделения милосердия 14 (300,25 единиц) 14 (300,75 единиц) 14 (301,25 единиц) 

Хозяйственно-обслуживающая служба 1 (101,25 единиц) 1 (101,25 единиц) 1 (101,25 единиц) 

1.6. Численность в соответствии с утвержденным штатным расписанием учреждения: Количество штатных единиц: 470,75 

1.6.1. Среднегодовая численность работников учреждения 

За отчетный период 
За 2020 год 

За 2019 год 

200,2 216,3 225,4 

1.7. Фактическая численность учреждения  

 

1.8.Кол-во штат.ед. учр-я, задействованных в 

осущ. основ.видов деят-ти 

Наименование показателя Квалифи

каци 

сотрудни

ков 

Факт. числ-

ть на 

01.01.2021  

Факт. числ-

ть на 

31.12.2021 

Наименование показателя 

Количест

во 

Количество единиц всего,    235 222 Количество единиц всего,  399,75 

в т.ч.:     в т.ч.:  

Библиотекарь     1 0 Юрисконсульт 1,0 

Бухгалтер   4 4 Заведующий отделением 8,5 

Врачи-специалисты высшая  3 2 Врач-дерматовенеролог 0,5 

Врачи-специалисты   9 8 Врач-терапевт 2,25 

Водитель автомобиля   3 3 Врач-психиатр 1,0 

Главный бухгалтер   1 1 Врач-невролог 1,5 

Грузчик   2 2 Зубной врач 0,25 

Дворник   9 9 Врач ультразвуковой 

диагностики 

1,0 

Делопроизводитель   2 2 Врач-физиотерапевт 1,0 

Директор   1 1 Врач-оториноларинголог 1,0 

Заведующий отделением   1 3 Врач-офтальмолог 1,25 

Заведующий складом   2 2 Специалист по социальной 

работе 

3,0 

Заведующий хозяйством   1 1 
Старшая медицинская сестра 9,75 

Заместитель главного бухгалтера   1 1 Фельдшер 1,0 

Заместитель директора   2 2 Инструктор по физической 

культуре 

1,0 

Инженер по ремонту    1 Медицинская сестра по 

физиотерапии 

1,0 

Инспектор по кадрам   1 1 
Медицинская сестра по массажу 4,0 

Инструктор по лечебной 

физкультуре 

высшая  1 1 

Медицинская сестра 87,25 

Фельдшер  0 1 Медицинская сестра диетическая 2,0 

Инструктор по трудовой терапии   

  

1 1 

Лаборант 0,50 

Киномеханик   1 1 Сестра-хозяйка 15,0 

Кладовщик   1 1 Санитарка 189,25 

Культорганизатор   1 2 
Психолог 2,0 

Кухонный рабочий   4 3 Инструктор по лечебной 

физкультуре 

2,5 

Лаборант   1 1 Швея 2,5 

Лифтер   3 3 Парикмахер 2,5 

Машинист по стирке и ремонту 

спецодежды 

  5 4 

Врач-гериатр 1,0 
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Медицинская сестра диетическая   1 1 Врач-хирург 1,0 

Медицинская сестра по массажу высшая  1 1 Шеф-повар 2,0 

Медицинская сестра по 

физиотерапии 

первая  1 1 

Повар 7,0 

Медицинская сестра   8 8 
Официант 17,0 

Медицинская сестра высшая  12 11 Кухонный рабочий 6,0 

Медицинская сестра первая  5 5 Мойщик посуды 3,0 

Мойщик посуды   2 1 Библиотекарь 1,5 

Начальник отдела кадров   1 1 Заведующий прачечной 1,0 

Официант   10 7 Инструктор по трудовой терапии 2,75 

Парикмахер   1 2 Водитель автомобиля 4,0 

Плотник   1 1 Культорганизатор 1,0 

Повар   5 3 Машинист по стирке и ремонту 

спецодежды 

10,0 

Подсобный рабочий   1 1   

Программист   2 2   

Психолог   1 1   

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 

  2 0 

  

Садовник   2 3   

Санитарка   77 73   

Сестра-хозяйка   7 7   

Слесарь-сантехник   1 0   

Специалист по кадрам   1 1   

Специалист по охране труда   1 1   

Специалист по социальной работе   2 2   

Старшая медицинская сестра высшая  3 3   

Старшая медицинская сестра первая  1 1   

Старшая медицинская сестра  2 1   

Сторож   17 17   

Техник   1 1   

Уборщик служебных помещений   1 0   

Швея   2 2   

Шеф-повар   1 1   

Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

  1 2   

1.9. Количество штатных единиц учреждения, 

осуществляющих правовое и кадровое 

обеспечение, бух. учет, административно-

хозяйственное обеспечение, информационно-

техническое обеспечение, делопроизводство 

1.10.  Количество вакантных должностей  

 

Наименование показателя 

Колич

ество 

Наименование показателя 

На 01.01. 

2021 

На 

31.12.2021  

Причин

ы 

Количество единиц всего,  71,0 Количество единиц всего,  26,75 30,0 - 

в т.ч.:  в т.ч.:    

Директор 1,0 Повар - 1,0 - 

Заместитель директора 2,0 Врачи-специалисты 5,25 4,75 - 

Главный бухгалтер 1,0 Заведующий отделением 7,25 4,5 - 

Заместитель главного бухгалтера 1,0 Зубной врач 0,25 0,25 - 

Начальник отдела кадров 1,0 Фельдшер 1,0 - - 

Инспектор по кадрам 1,0 

Инструктор по лечебной 

физкультуре 

0,75 0,25 - 

Специалист по кадрам 1,0 Медицинская сестра по массажу 0,25 0,25 - 

Делопроизводитель 5,0 Старшая медицинская сестра 0,5 1,0 - 

Бухгалтер 4,0 Санитарка 3,0 7,25 - 

Экономист 1,0 Медицинская сестра 6,5 6,75 - 

Программист 1,0 Грузчик 1,0 1,5 - 

Кассир 1,0 Официант 1,0 1,5 - 

Дезинфектор 0,5     

Грузчик 7,0     

Инженер по ремонту 1,0     

Специалист по охране труда 1,0     

Заведующий хозяйством 1,0     

Заведующий складом 2,0     

Техник 1,0     
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2.7. Количество жалоб получ. услуг и принятые по результатам их рассм-ия меры: за 2021 - нет, за 2020 - нет, за 2019 – нет. 

2.8. Суммы кассовых и плановых поступлений (с учетом возвратов) в разрезе поступлений, предусмотренных  

Планом финансово-хозяйственной деятельности   (рублей) 

КБК Наименование показателей 

Сумма 

плановых 

поступлений 

Сумма 

кассовых 

поступлений  

130 Остаток на начало отчетного периода 6 399 927,46 6 399 927,46 

130 

Субсидия на выполнение государственного задания по государственной программе 

Ростовской области «Социальная поддержка граждан» подпрограмме «Старшее 

поколение» 

83 801 400,00 83 801 400,00 

150 

Субсидии автономным учреждениям на приобретение основных средств в рамках 

подпрограммы «Старшее поколение» государственной программы Ростовской области 

«Социальная поддержка граждан» 

3 294 800,00 3 272 857,00 

150 

Субсидия автономным учреждениям на выполнение мероприятий по 

энергосбережению и повышению энергетической эффективности в рамках 

подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в 

государственных и муниципальных учреждениях» государственной программы 

Ростовской области «Энергоэффективность и развитие промышленности и 

энергетики» 

126 800,00 126 737,33 

150 

Субсидии автономным учреждениям за счет средств резервного фонда Правительства 

Ростовской области 

196 600,00 162 257,00 

150 

Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение осуществления 

оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска работникам 

стационарных организаций социального обслуживания, стационарных отделений, 

созданных не в стационарных организациях социального обслуживания, которым в 

соответствии с решениями Правительства Российской Федерации в 2020 году 

предоставлялись выплаты стимулирующего характера за особые условия труда и 

дополнительную нагрузку, в том числе в целях компенсации ранее произведенных 

субъектами Российской Федерации расходов на указанные цели, за счет средств 

резервного фонда Правительства Российской Федерации по иным непрограммным 

мероприятиям в рамках непрограммного направления деятельности «Реализация 

функций иных государственных органов Ростовской области» 

750 300,00 750 153,47 

130 

Поступления от оказания учреждением услуг, относящихся в соответствии с уставом 

учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для 

физических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной 

приносящей доход деятельности 

72 407 100,00 54 972 993,17 

130 

Поступление средств Пенсионного фонда на возмещение стоимости оказанных услуг 

по погребению 

142 100,00 142 091,20 

130 

Поступление средств ФСС на возмещение страхователям расходов на 

предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний 

37 899,00 37 899,00 

440 Доходы от операций с активами 85 911,43 85 911,43 

180 Прочие доходы -17 182,00 -17 182,00 

 ИТОГО 160 825 728,43 143 335 117,60 

2.9. Суммы кассовых и плановых выплат (с учетом восстановленных кассовых выплат) в разрезе выплат, предусмотренных 

Планом финансово-хозяйственной деятельности   (рублей) 

 

Наименование программ
 КБК 

РФ 

Наименование показателей 

Сумма 

плановых 

выплат 

Сумма 

кассовых 

выплат 

2 3 4 5 6 

Субсидия на выполнение государственного задания по 

государственной программе Ростовской области «Социальная 

поддержка граждан» подпрограмме «Старшее поколение» 

111 Заработная плата 66 591 000,00 65 720 855,98 

119 

Начисления на выплаты по 

оплате труда 

20 110 500,00 19 845 427,66 

112 

Ежемесячные компенсационные 

выплаты в размере 50 рублей 

персоналу, находящемуся в 

отпуске по уходу за ребенком до 

достижения им возраста 3 лет 

673,24 607,62 

244 

Работы, услуги по содержанию 

имущества 

500 000,00 500 000,00 

851 Налоги, пошлины и сборы 1 870 000,00 1 869 868,00 

852 Налоги, пошлины и сборы 14 800,00 14 800,00 

853 Налоги, пошлины и сборы 0,91 0,91 

Субсидии автономным учреждениям на приобретение основных 

средств в рамках подпрограммы «Старшее поколение» 

государственной программы Ростовской области «Социальная 

поддержка граждан» 

244 
Увеличение стоимости основных 

средств 

 

3 294 800,00 3 272 857,00 

Субсидия автономным учреждениям на выполнение 

мероприятий по энергосбережению и повышению 

энергетической эффективности в рамках подпрограммы 

244 

Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов  

126 800,00 126 737,33 
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«Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности в государственных и муниципальных 

учреждениях» государственной программы Ростовской области 

«Энергоэффективность и развитие промышленности и 

энергетики» 

Субсидии автономным учреждениям за счет средств резервного 

фонда Правительства Ростовской области 

244 

Увеличение стоимости основных 

средств 

196 600,00 162 257,00 

Субсидии автономным учреждениям на финансовое 

обеспечение осуществления оплаты отпусков и выплаты 

компенсации за неиспользованные отпуска работникам 

стационарных организаций социального обслуживания, 

стационарных отделений, созданных не в стационарных 

организациях социального обслуживания, которым в 

соответствии с решениями Правительства Российской 

Федерации в 2020 году предоставлялись выплаты 

стимулирующего характера за особые условия труда и 

дополнительную нагрузку, в том числе в целях компенсации 

ранее произведенных субъектами Российской Федерации 

расходов на указанные цели, за счет средств резервного фонда 

Правительства Российской Федерации по иным непрограммным 

мероприятиям в рамках непрограммного направления 

деятельности «Реализация функций иных государственных 

органов Ростовской области» 

111 Заработная плата 576 300,00 576 154,91 

119 

Начисления на выплаты по 

оплате труда 

174 000,00 173 998,56 

Поступления от оказания учреждением услуг, относящихся в 

соответствии с уставом учреждения к его основным видам 

деятельности, предоставление которых для физических лиц 

осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной 

приносящей доход деятельности 

111 Заработная плата 5 336 414,00 3 035 321,48 

111 

Пособия за первые три дня 

временной нетрудоспособности 

за счет средств работодателя 

263 786,00 256 396,03 

119 

Начисления на выплаты по 

оплате труда 

1 691 200,00 916 600,00 

244 Услуги связи 236 555,77 223 119,33 

244 Коммунальные услуги 4 358 039,30 3 345 341,44 

247 Коммунальные услуги 11 077 900,70 7 895 338,58 

244 

Работы, услуги по содержанию 

имущества 

1 256 880,00 1 189 464,15 

244 Прочие работы, услуги 1 161 645,00 1 109 931,71 

244 Страхование 45 337,33 45 337,33 

244 

Увеличение стоимости основных 

средств 

469 808,03 384 788,03 

244 

Увеличение стоимости 

лекарственных препаратов и 

материалов, применяемых в 

медицинских целях 

1 730 000,00 1 519 831,74 

244 

Увеличение стоимости продуктов 

питания 

32 817 784,02 27 460 147,43 

244 

Увеличение стоимости горюче-

смазочных материалов 

545 700,00 331 726,00 

244 

Увеличение стоимости 

строительных материалов 

706 386,60 700 216,80 

244 

Увеличение стоимости мягкого 

инвентаря 

7 089 000,00 1 561 430,00 

244 

Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов 

4 733 016,56 4 509 357,36 

244 

Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов 

однократного применения 

2 000,00 2 000,00 

Поступление средств Пенсионного фонда на возмещение 

стоимости оказанных услуг по погребению 

244 Прочие работы, услуги 142 100,00 142 091,20 

Поступление средств ФСС на возмещение страхователям 

расходов на предупредительные меры по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний 

244 

Увеличение стоимости 

строительных материалов 

37 899,00 37 899,00 

Уменьшение стоимости материальных запасов 

111 

Пособия за первые три дня 

временной нетрудоспособности 

за счет средств работодателя 

6 729,61 6 729,61 

244 Коммунальные услуги 4 933,00 4 933,00 

244 Прочие работы, услуги 10 800,00 10 800,00 

244 Страхование 3 488,39 3 488,39 
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244 

Увеличение стоимости основных 

средств 

11 187,00 11 187,00 

244 

Увеличение стоимости 

лекарственных препаратов и 

материалов, применяемых в 

медицинских целях 

10,43 10,43 

244 

Увеличение стоимости 

строительных материалов 

26 971,00 26 971,00 

244 

Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов 

1 760,00 1 760,00 

852 Налоги, пошлины и сборы 2 850,00 2 850,00 

ИТОГО: 167 225 655,89 146 998 632,01 

Остаток на конец отчетного периода  2 736 413,05 

Раздел 3. Об использовании имущества, закрепленного за учреждением 

Часть 1            (рублей) 

Наименование показателя 

На 01 января 2021 г., в т.ч. На 31 декабря 2021 г., в т.ч. 

Общая 

балансовая 

стоимость 

Общая 

остаточная 

стоимость 

Общая 

балансовая 

стоимость 

Общая 

остаточная 

стоимость 

Общая балансовая (остаточная) стоимость недвижимого, 

находящегося у учреждения на праве оперативного управления 

47 683 913,87 21 285348,03 47 683 913,87 20 564 669,55  

Общая балансовая (остаточная) стоимость движимого 

имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного 

управления 

43 942 365,30  7 348 116,43  45 448 925,60  7 076 106,80  

Часть 2 

Наименование показателя Ед. изм. Показатель 

Общая площадь объектов недвиж.имущества, находящегося у учреж. на праве оперативного управления м
2

 11 247,5 

Количество объектов недвиж.имущества, находящегося у учреждения на праве оперативного управления единиц 11 

Объем средств, полученных в отчетном году от распоряжения в установленном порядке имуществом, 

находящимся у учреждения на праве оперативного управления 

тыс. 

рублей 

85,9 

Часть 3            

 (рублей) 

Наименование показателя На 01.01.2021 На 31.12.2021 На 1.01.2020  На 1.01.2019  

Общая балансовая стоимость имущества, в том числе: 

91 626 279,17 

 

93 132 839,47 

 

89 735 713,05 

 

89 169 074,78 

 

недвижимого имущества; 

47 683 913,87 

 

47 683 913,87 

 

47 683 913,87 

 

47 683 913,87 

 

особо ценного движимого имущества 

15 764 702,45 

 

18 140 712,40 

 

13 613 190,11 

 

10 373 173,61 

 

Раздел 4. О показателях эффективности деятельности учреждения (для автономных учреждений социального обслуживания)  

4.1. Наименование видов деятельности учреждения, в отношении которых установлен показатель эффективности 

Наименование показателя 

Деятельность по уходу за престарелыми и инвалидами с обеспечением проживания 

4.2. Правовой акт, устанавливающий показатель эффективности деятельности учреждения в отношении  

реализуемого учреждением вида деятельности 

Приказ министерства труда и социального развития РО от 01.03.2017 № 55 «Об утверждении положения о 

премировании руководителей государственных бюджетных и автономных учреждений социального обслуживании 

населения, подведомственных министерству труда и социального развития Ростовской области, целевых показателей 

эффективности работы, критериев оценки эффективности и результативности их работы»  

4.3. Данные о достижении показателей эффективности деятельности учреждения                                 (баллы) 

Наименование показателя 

Целевое 

значение 

Факт. знач-е за 

отчет. период 

Обеспечение информационной открытости государственного учреждения (наличие на сайте в 

сети Интернет необходимой информации) 

25 25 

Обеспечение комплексной безопасности  государственного учреждения (отсутствие предписаний 

контролирующих органов) 

10 10 

Удовлетворенность получателей социальных услуг (отсутствие жалоб получателей социальных 

услуг и их представителей) 

8 8 

Создание и сохранение благоприятного морально-психологического климата в государственном 

учреждении (отсутствие жалоб и обращений работников государственных учреждений) 

12 12 

Соблюдение сроков представления соглашений на предоставление субсидий на осуществление 

государственного задания, плана финансово-хозяйственной деятельности, сведений об операциях 

с целевыми субсидиями, согласно требованиям минтруда области государственными  

учреждениями 

8 8 

Достоверное и своевременное представление информации по форме федерального 

статистического наблюдения №ЗП-соц 

8 8 
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Наименование показателя 

Целевое 

значение 

Факт. знач-е за 

отчет. период 

Наличие оформленных в установленном порядке документов, подтверждающих регистрацию 

вещных прав на объекты недвижимости и земельные участки 

2 2 

Отсутствие просроченной кредиторской задолженности 2 2 

Качественное предоставление заявок в ЕАС УОФ АЦК-Финансы для оплаты денежных 

обязательств государственного учреждения, источником финансирования которых являются 

субсидии на иные цели. Наличие отказанных заявок от общего числа: до 30 %; от 30,1 % до 50 %; 

свыше 50,1% 

5 5 

Выполнения планов повышения квалификации, переподготовки кадров учреждения 8 8 

Текучесть кадров государственного учреждения 12 12 

Директор     

Главный бухгалтер     
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Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования 

2,0 

  

  

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 

2,0 

  

  

Слесарь-сантехник 2,0     

Плотник 2,0     

Киномеханик 1,0     

Кладовщик 1,0     

Лифтер 3,0     

Сторож 16,0     

Подсобный рабочий 2,0     

Уборщик служебных помещений 1,5     

Дворник 4,0     

Садовник 1,0     

1.11.   Средняя заработная плата сотрудников учреждения, в том числе: руководителей; заместителей руководителей; 

специалистов     (рублей) 

Наименование показателя 

Средняя заработная плата  

За отчетный период За 2020 год За 2019 год 

Всего по категориям, в т.ч.: 28 970,39 37 535,61 25 981,23 

руководитель учреждения 80 741,67 107 883,33 83 600,00 

заместители руководителя и руководители структурных 

подразделений (кроме врачей-руководителей 

структурных подразделений), иные руководители 

64 459,04 70 500,00 53 680,30 

врачи (кроме зубных), включая врачей-руководителей 

структурных подразделений 

- 75 726,19 57 856,48 

средний медицинский персонал 31 761,72 47 005,81 28 969,08 

младший медицинский персонал 31 425,66 42 282,85 28 992,06 

прочий персонал 21 956,17 26 555,24 18 913,12 

Раздел 2. Результат деятельности учреждения 

2.1. Изменение (увеличение, уменьшение) балансовой (остаточной) стоимости нефинансовых активов относительно 

предыдущего отчетного года 

№ п/п Наименование показателя 

На 

1 января 2021 г. 

(рублей) 

На 

31 декабря 2021 г. 

(рублей) 

в (%) к 

предыдущему 

отчетному году 

1. Нефинансовые активы Х Х Х 

1.1. Балансовая стоимость: Х Х Х 

 основные средства 91 626 279,17 93 132 839,47 1,6 

 нематериальные активы 16 108,36 16 108,36 0 

1.2. Остаточная стоимость: Х Х Х 

 основные средства 28 633 464,46 27 640 776,35 -3,5 

 Нематериальные активы - - - 

 Непроизведенные активы 93 703 578,48 93 703 578,48 0 

 Права пользования активами  578 167,84 591 667,84 2,3 

1.3. Материальные запасы 34 464 425,26 30 796 546,00 -10,6 

1.4. Вложения в нефинансовые активы - - - 

1.5. Нефинансовые активы в пути - - - 

1,6. 

Затраты на изготовление готовой продукции, 

выполнение работ, услуг 

- - - 

1.7. Расходы будущих периодов 172 138,34 163 887,41 -4,8 

 ИТОГО 157 551 774,38 152 896 456,08 -3,0 

2.2. Общая сумма выставленных требований в возмещение ущерба по недостачам и хищениям материальных ценностей, 

денежных средств, а также от порчи материальных ценностей: не выявлено 

2.3. Изменения (увеличение, уменьшение) дебиторской и кредиторской задолженности учреждения в разрезе поступлений 

(выплат), предусмотренных Планом финансово-хозяйственной деятельности государственного учреждения относительно 

предыдущего отчетного периода (в процентах) с указанием причин образования просроченной кредиторской задолженности, 

а также дебиторской задолженности, нереальной к взысканию                                 (рублей) 

Виды поступлений (выплат) 

На 

1 января  

2021г. 

На 

31 декабря 

2021г. 

Изменени

е (увелич., 

уменьшен

ие), (%) 

Сумма 

просроченн

ой кредит. 

задолженно

сти 

Сумма 

дебиторской 

задолженности 

нереальной к 

взысканию 

Причина образования 

просроченной кредит. 

задолж-ти дебиторской 

задолженности, 

нереальной к взысканию 

Дебиторская задолженность по доходам 

(счет 020500000, 020900000) 

0,0 7 036 900,0 100 Х 0,0 - 
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Виды поступлений (выплат) 

На 

1 января  

2021г. 

На 

31 декабря 

2021г. 

Изменени

е (увелич., 

уменьшен

ие), (%) 

Сумма 

просроченн

ой кредит. 

задолженно

сти 

Сумма 

дебиторской 

задолженности 

нереальной к 

взысканию 

Причина образования 

просроченной кредит. 

задолж-ти дебиторской 

задолженности, 

нереальной к взысканию 

Дебиторская задолженность по выплатам 

(020600000, 020800000, 030300000) 

21 615,33 21 605,19 - 0,05 Х 0,0 - 

Кредиторская задолженность по 

выплатам(030200000,0208000000,03040200

000,030403000) 

903 918,10 870 083,64 -3,7 0,0 Х - 

Кредиторская задолженность по доходам 

(020500000,020900000) 

0,0 0,0 - 0,0 Х - 

2.4. Суммы доходов, полученных учреждением от оказания платных (частично платных) услуг, при осуществлении основных 

видов деятельности сверх государственного задания, при осуществлении иных видов деятельности    (рублей) 

Виды платных услуг (выполнения работ)
 

Сумма доходов, полученных от оказания платных 

(частично платных) услуг 

За отчетный период За 2020 г. За 2019 г. 

Суммы доходов, полученных учреждением от оказания платных 

услуг (выполнения работ) КФО 4  

83 801 400,00 87 576 100,00 87 193 800,00 

Суммы доходов, полученных учреждением от оказания платных 

услуг (выполнения работ) КФО 2  

54 972 993,17 60 838 654,52 61 979 504,05 

Сумма доходов, полученных при осуществлении основных видов 

деятельности сверх государственного задания 

0,0 0,0 0,0 

Сумма доходов, получ.-х при осуществлении иных видов деят.-ти 265 901,63 255 250,07 324 514,64 

ИТОГО: 139 040 294,80 148 670 004,59 149 497 818,69 

2.5. Сведения об исполнении государственного задания на оказание государственных услуг 

Наименование услуги 

Значение, 

утвержденное в 

государственном 

задании, 

(человек) 

Фактическое 

значение, 

(человек) 

Размер платы, 

(цена, тариф) 

Допустимое 

(возможное) откл-

е от уст-х 

показателей 

объема гос. 

услуги 

на 

отчет. 

год 

на отчет.  

год  

на 

30.11. 

на 31.12. 

на отчетный 

год 

на отчетный  

год  

(%) 

в абсол. 

показ. 

Предост. соц.обсл. в стац. форме, включая оказание 

соц.-быт. услуг, соц.-мед. услуг, соц.-психолог. 

услуг, соц.-педагог.услуг, соц.-труд. услуг, соц.-

прав. услуг, услуг в целях повыш.коммуникат. 

потенциала получ. соц.услуг, имеющих 

ограничения жизнедеят-ти, в т.ч. детей-инвалидов 

510 510 460 462 288 695,49 288 695,49 15 77 

2.5.2. Сведения об исполнении государственного задания на оказание государственных услуг за предыдущие два года  

Наименование услуги 

Значение, 

утвержденное в 

гос. задании, чел. 

Фактическое 

значение, чел. 

Средний размер платы, 

(руб.) 

Объем финанс.обеспечения 

гос.задания (тыс.руб.) 

на 

2020  

на 

 2019  

за 

2020  

за 

2019  

2020 г. 2019 г. 2020 г. 2019 г. 

Предост. соц.обсл. в стац. форме, включая оказание 

соц.-быт. услуг, соц.-мед. услуг, соц.-психолог. 

услуг, соц.-педагог.услуг, соц.-труд. услуг, соц.-

прав. услуг, услуг в целях повыш.коммуникат. 

потенциала получ. соц.услуг, имеющих 

ограничения жизнедеят-ти, в т.ч. детей-инвалидов 

510 510 522 489 282 885,49 274 111,76 146 205,7 141 767,5 

2.5.3. Объем финансового обеспечения деятельности, связанной с выполнением работ или оказанием услуг, в соответствии с 

обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию                 (тыс. рублей) 

За отчетный период За 2020 год За 2019 год 

0,0 0,0 0,0 

2.5.4. Общие суммы прибыли учреждения после налогообложения в отчетном периоде, образовавшейся в связи с оказанием 

частично платных и полностью платных услуг                      (тыс. рублей) 

За отчетный период За 2020 год За 2019 год 

0,0 0,0 0,0 

2.6. Общее количество получателей, воспользовавшихся услугами учреждения  

Наименование показателя Ед.изм. 

За отчетный 

период 

За 2020 г. За 2019 г. 

Общее количество получателей, воспользовавшихся услугами 

учреждения, всего: 

человек 462 522 623 

   в том числе: бесплатными человек - - - 

частично платными человек 462 522 623 

платными человек - - - 

Цены (тарифы) на платные (частично платные) услуги, оказываемые 

получателям услуг 

рублей 288 695,49 282 885,49 274 111,76 
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2.7. Количество жалоб получ. услуг и принятые по результатам их рассм-ия меры: за 2021 - нет, за 2020 - нет, за 2019 – нет. 

2.8. Суммы кассовых и плановых поступлений (с учетом возвратов) в разрезе поступлений, предусмотренных  

Планом финансово-хозяйственной деятельности   (рублей) 

КБК Наименование показателей 

Сумма 

плановых 

поступлений 

Сумма 

кассовых 

поступлений  

130 Остаток на начало отчетного периода 6 399 927,46 6 399 927,46 

130 

Субсидия на выполнение государственного задания по государственной программе 

Ростовской области «Социальная поддержка граждан» подпрограмме «Старшее 

поколение» 

83 801 400,00 83 801 400,00 

150 

Субсидии автономным учреждениям на приобретение основных средств в рамках 

подпрограммы «Старшее поколение» государственной программы Ростовской области 

«Социальная поддержка граждан» 

3 294 800,00 3 272 857,00 

150 

Субсидия автономным учреждениям на выполнение мероприятий по 

энергосбережению и повышению энергетической эффективности в рамках 

подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в 

государственных и муниципальных учреждениях» государственной программы 

Ростовской области «Энергоэффективность и развитие промышленности и 

энергетики» 

126 800,00 126 737,33 

150 

Субсидии автономным учреждениям за счет средств резервного фонда Правительства 

Ростовской области 

196 600,00 162 257,00 

150 

Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение осуществления 

оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска работникам 

стационарных организаций социального обслуживания, стационарных отделений, 

созданных не в стационарных организациях социального обслуживания, которым в 

соответствии с решениями Правительства Российской Федерации в 2020 году 

предоставлялись выплаты стимулирующего характера за особые условия труда и 

дополнительную нагрузку, в том числе в целях компенсации ранее произведенных 

субъектами Российской Федерации расходов на указанные цели, за счет средств 

резервного фонда Правительства Российской Федерации по иным непрограммным 

мероприятиям в рамках непрограммного направления деятельности «Реализация 

функций иных государственных органов Ростовской области» 

750 300,00 750 153,47 

130 

Поступления от оказания учреждением услуг, относящихся в соответствии с уставом 

учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для 

физических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной 

приносящей доход деятельности 

72 407 100,00 54 972 993,17 

130 

Поступление средств Пенсионного фонда на возмещение стоимости оказанных услуг 

по погребению 

142 100,00 142 091,20 

130 

Поступление средств ФСС на возмещение страхователям расходов на 

предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний 

37 899,00 37 899,00 

440 Доходы от операций с активами 85 911,43 85 911,43 

180 Прочие доходы -17 182,00 -17 182,00 

 ИТОГО 160 825 728,43 143 335 117,60 

2.9. Суммы кассовых и плановых выплат (с учетом восстановленных кассовых выплат) в разрезе выплат, предусмотренных 

Планом финансово-хозяйственной деятельности   (рублей) 

 

Наименование программ
 КБК 

РФ 

Наименование показателей 

Сумма 

плановых 

выплат 

Сумма 

кассовых 

выплат 

2 3 4 5 6 

Субсидия на выполнение государственного задания по 

государственной программе Ростовской области «Социальная 

поддержка граждан» подпрограмме «Старшее поколение» 

111 Заработная плата 66 591 000,00 65 720 855,98 

119 

Начисления на выплаты по 

оплате труда 

20 110 500,00 19 845 427,66 

112 

Ежемесячные компенсационные 

выплаты в размере 50 рублей 

персоналу, находящемуся в 

отпуске по уходу за ребенком до 

достижения им возраста 3 лет 

673,24 607,62 

244 

Работы, услуги по содержанию 

имущества 

500 000,00 500 000,00 

851 Налоги, пошлины и сборы 1 870 000,00 1 869 868,00 

852 Налоги, пошлины и сборы 14 800,00 14 800,00 

853 Налоги, пошлины и сборы 0,91 0,91 

Субсидии автономным учреждениям на приобретение основных 

средств в рамках подпрограммы «Старшее поколение» 

государственной программы Ростовской области «Социальная 

поддержка граждан» 

244 
Увеличение стоимости основных 

средств 

 

3 294 800,00 3 272 857,00 

Субсидия автономным учреждениям на выполнение 

мероприятий по энергосбережению и повышению 

энергетической эффективности в рамках подпрограммы 

244 

Увеличение стоимости прочих 

материальных запасов  

126 800,00 126 737,33 
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Медицинская сестра диетическая   1 1 Врач-хирург 1,0 

Медицинская сестра по массажу высшая  1 1 Шеф-повар 2,0 

Медицинская сестра по 

физиотерапии 

первая  1 1 

Повар 7,0 

Медицинская сестра   8 8 
Официант 17,0 

Медицинская сестра высшая  12 11 Кухонный рабочий 6,0 

Медицинская сестра первая  5 5 Мойщик посуды 3,0 

Мойщик посуды   2 1 Библиотекарь 1,5 

Начальник отдела кадров   1 1 Заведующий прачечной 1,0 

Официант   10 7 Инструктор по трудовой терапии 2,75 

Парикмахер   1 2 Водитель автомобиля 4,0 

Плотник   1 1 Культорганизатор 1,0 

Повар   5 3 Машинист по стирке и ремонту 

спецодежды 

10,0 

Подсобный рабочий   1 1   

Программист   2 2   

Психолог   1 1   

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 

  2 0 

  

Садовник   2 3   

Санитарка   77 73   

Сестра-хозяйка   7 7   

Слесарь-сантехник   1 0   

Специалист по кадрам   1 1   

Специалист по охране труда   1 1   

Специалист по социальной работе   2 2   

Старшая медицинская сестра высшая  3 3   

Старшая медицинская сестра первая  1 1   

Старшая медицинская сестра  2 1   

Сторож   17 17   

Техник   1 1   

Уборщик служебных помещений   1 0   

Швея   2 2   

Шеф-повар   1 1   

Электромонтер по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудования 

  1 2   

1.9. Количество штатных единиц учреждения, 

осуществляющих правовое и кадровое 

обеспечение, бух. учет, административно-

хозяйственное обеспечение, информационно-

техническое обеспечение, делопроизводство 

1.10.  Количество вакантных должностей  

 

Наименование показателя 

Колич

ество 

Наименование показателя 

На 01.01. 

2021 

На 

31.12.2021  

Причин

ы 

Количество единиц всего,  71,0 Количество единиц всего,  26,75 30,0 - 

в т.ч.:  в т.ч.:    

Директор 1,0 Повар - 1,0 - 

Заместитель директора 2,0 Врачи-специалисты 5,25 4,75 - 

Главный бухгалтер 1,0 Заведующий отделением 7,25 4,5 - 

Заместитель главного бухгалтера 1,0 Зубной врач 0,25 0,25 - 

Начальник отдела кадров 1,0 Фельдшер 1,0 - - 

Инспектор по кадрам 1,0 

Инструктор по лечебной 

физкультуре 

0,75 0,25 - 

Специалист по кадрам 1,0 Медицинская сестра по массажу 0,25 0,25 - 

Делопроизводитель 5,0 Старшая медицинская сестра 0,5 1,0 - 

Бухгалтер 4,0 Санитарка 3,0 7,25 - 

Экономист 1,0 Медицинская сестра 6,5 6,75 - 

Программист 1,0 Грузчик 1,0 1,5 - 

Кассир 1,0 Официант 1,0 1,5 - 

Дезинфектор 0,5     

Грузчик 7,0     

Инженер по ремонту 1,0     

Специалист по охране труда 1,0     

Заведующий хозяйством 1,0     

Заведующий складом 2,0     

Техник 1,0     

Проверка знаний
Началась аккредитация представителей СМИ для освещения хода прове-
дения досрочного периода единого государственного экзамена на Дону. 
В этом году экзамены будут проходить в три периода: досрочный – с 21 
марта по 18 апреля, основной – с 26 мая по 2 июля и дополнительный –  
с 5 по 20 сентября. В Ростовской области заявления на сдачу ЕГЭ в до-
срочный период подали около 200 выпускников 2022 года и прошлых лет.
– Для определения организационной и технической готовности к прове-
дению ЕГЭ в Ростовской области проходят федеральные и региональные 
тренировочные мероприятия, – уточнил первый заместитель губернато-
ра Ростовской области Игорь Гуськов. – Уже состоялась апробация техно-
логии проведения экзаменов по английскому языку и информатике в ком-
пьютерной форме.

Выиграть денежный приз
Сегодня в 12:00 по московскому времени в прямом эфире на YouTube- 
канале начинается онлайн-олимпиада, где подведут итоги всероссийского 
конкурса «Узнай Россию. Лучший медиаволонтер». Конкурс проводился  
при поддержке членов комиссии по территориальному развитию и местно-
му самоуправлению Общественной палаты РФ, он стал частью международ-
ного проекта «Узнай Россию».
Принять участие в олимпиаде могут сотрудники и воспитанники организа-
ций образования и культуры, члены общественных палат и советов, руково-
дители школьных и краеведческих музеев, представители СМИ. Условия  
онлайн-олимпиады размещены на сайте оператора проекта – Всероссий-
ской ассоциации почетных граждан, наставников и талантливой молодежи.

  �Донские артисты поднимают настроение ребятам из ДНР и ЛНР
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  �Ярослава Фролова была одной из лучших на площадке

«Ростов» вновь 
поверил в Валеру

НЕТ ВРЕМЕНИ ЗАЙТИ НА ПОЧТУ? ПОЗВОНИ! ПОЧТАЛЬОН ПРИДЕТ К ТЕБЕ САМ!
ЧИТАЙТЕ СВЕЖИЙ НОМЕР ГАЗЕТЫ ПО ВТОРНИКАМ И ПЯТНИЦАМ

ПОДПИСНОЙ 
ИНДЕКС П2774

8 (863) 306-11-75
8-928-966-03-66

ИЛИ ОФОРМИ ПОДПИСКУ
на сервисе АО «Почта России»
podpiska.pochta.ru/press/П2774

  ВОЗВРАЩЕНИЕ

Валерий Карпин вновь возгла-
вил футбольный клуб «Рос-
тов». При этом он останется 

руководить сборной России, с ко-
торой продлил контракт до конца 
2022 года.

Новый старый тренер
После отстранения сборной 

России от участия в междуна-
родных матчах появились слухи 
о том, что Валерий Карпин воз-
главит одну из команд РПЛ. Чаще 
всего назывались «Краснодар» 
и «Локомотив», но он вернулся 
в «Ростов», из которого ушел в 
августе 2021 года.

– Ростов-на-Дону и футбольный 
клуб «Ростов» стали для меня 
по-настоящему родными. Рад вновь 
возглавить клуб, хотя ситуация в 
таблице сейчас непростая. Впереди 
у нас большая работа. Я остаюсь 
главным тренером сборной России, 
ведь для меня это огромная честь. 
Мы все надеемся, что наша нацио-
нальная команда все-таки получит 
возможность побороться за выход 

  �ФУТБОЛ

Ростовский СКА и песча-
нокопская «Чайка» нача-
ли весеннюю часть ФНЛ-2 
с побед.

По итогам осенней час-
ти сезона СКА занимал 
первое место. На зимнем 
сборе в Турции результаты 
товарищеских матчей не 
впечатляли, поэтому бо-
лельщики ожидали первую 
официальную встречу в 
2022 году с небольшой тре-
вогой. В первом домашнем 
матче против майкопской 
«Дружбы» все решил один 
гол. Его забил армеец Дмит-
рий Мичуренков.

Вторую весеннюю встре-
чу СКА проводил во Влади-
кавказе против «Алании-2». 
Хозяева поля ничего не 
смогли противопоставить 
лидеру ФНЛ-2, пропустив 
четыре безответных гола. 
В составе ростовчан заби-
ли Александр Безчаснюк, 
Артем Федчук, Руслан Без-
руков и Константин Ерохин.

  �ГАНДБОЛ

Женский гандбольный 
клуб «Ростов-Дон» на до-
машней площадке обыграл 
краснодарскую «Кубань» 
со счетом 34:27.

В заявке «Ростов-Дона» 
не было ни одной иностран-
ной гандболистки. Ростов-
чанкам нужно было привы-
кнуть к этому. До 13-й ми-
нуты «Кубань» вела в один 
мяч. После этого хозяйки 
площадки сыгрались и на-
чались взвинчивать темп. К 
перерыву «Ростов-Дон» вел 
в счете с перевесом в шесть 
мячей – 19:13.

Во втором тайме «Кубань» 
не бросила бороться и даже 
сократила свое отставание 
до трех точных попаданий. 
Более опытные ростовчан-
ки не дрогнули и оставили 
концовку матча за собой. В 
итоге «Ростов-Дон» победил 
со счетом 34:27.

Начали с побед

Справились  
своими силами

на чемпионат мира в Катаре, – рас-
сказал Валерий Карпин.

Вместе с Карпиным в тренер-
ский штаб «Ростова» вошел Вик-
тор Онопко. Он будет совмещать 
работу в клубе и в сборной России.

Ряды иностранцев редеют
На минувшей неделе «Ростов» 

не обошелся и без потерь. Команду 
покинули пять легионеров: шведы 
Деннис Хаджикадунич, Понтус 
Алмквист и Армин Гигович, нор-
вежец Магнус Кнудсен и анголец 
Бартоломеу Баштуш.

Все они временно приостано-
вили действие своих контрактов 
с командой. В марте ФИФА раз-
решила иностранным игрокам 
российских клубов подписывать 
краткосрочные контракты с зару-
бежными командами до 30 июня 
2022 года. Летом, если ситуация 
нормализуется, все они должны 
будут вернуться в Россию.

В итоге в «Ростове» остались 
лишь два иностранца: японский 
полузащитник Кенто Хашимото и 
гамбийский нападающий Али Соу. 
По словам Карпина, он пытался 

Два одинаковых 
тайма

Женский футбольный клуб 
«Ростов» в первом туре чемпио-
ната России в Ростове-на-Дону 
обыграл команду «Рязань-ВДВ» 
со счетом 2:0.

Матч проходил на стадионе 
«Олимп-2» имени Виктора Поне-
дельника. К сожалению, болельщи-
ки не смогли попасть на трибуны. 
Оставшись без поддержки в первом 
матче сезона, ростовчанки все рав-
но показали хорошую игру.

«Ростову» удалось забить быст-
рый гол и спутать все планы «Ря-
зани» на игру. На девятой минуте 
отличилась Лиана Юхаева. До 
перерыва счет не изменился. Во 
втором тайме на девятой минуте 
ростовчанки вновь отличились. Но 
на этот раз рязанские футболист-
ки поразили собственные ворота. 
«Ростов» начал сезон с уверенной 
победы – 2:0.

Получили четвёрку
Женский баскетбольный клуб 

«Пересвет-ЮФУ» на домашней 
площадке разгромил новосибир-
ское «Динамо» со счетом 96:48.

Ростовчанки в этом сезоне не-
часто радуют болельщиков побе-
дами. В матче против «Динамо» у 
«пантер» получалось на площадке 
практически все. Это нашло от-
ражение в результате – «Пере-
свет-ЮФУ» был сильнее в каждой 
четверти.

Уже после первой половины 
встречи было ясно, что ростовчан-
ки не упустят победу, счет 51:29 го-
ворил сам за себя. Несмотря на это 
«пантеры» не доигрывали матч, а 
продолжали сражаться за каждый 
мяч. В итоге «Пересвет-ЮФУ» 
одержал четвертую победу в сезо-
не, набрав очков в два раза больше 
соперниц – 96:48.

Следующий матч «пантеры» 
проведут 17 марта в Москве против 
команды МБА.

Из Самары  
с медалями

Сборная Ростовской области на 
первенстве России по греко-рим-
ской борьбе, которое проходило 
в Самаре, завоевала четыре 
медали.

В турнире принимали участие 
спортсмены до 21 года. В сорев-
нованиях принимали участие 372 
борца из 73 субъектов Российской 
Федерации.

Дмитрий Адамов в весовой ка-
тегории до 72 кг завоевал золотую 
медаль. Изнулла Гафуров (катего-
рия до 55 кг), Магомед Ярбилов 
(72 кг) и Виктор Еритенко (77 кг) 
заняли третьи места и принесли 
Ростовской области бронзовые 
медали.

Тренируют спортсменов Ашот 
Закарян, Вардан Чивчян и Арташес 
Закарян.

Валиева  
падала специально?

Олимпиада в Пекине закон-
чилась почти месяц назад, но 
страсти по ней не утихают. Один 
из главных вопросов – могла ли 
специально падать фигуристка 
Камила Валиева, чтобы дать 
шанс выиграть медали соотече-
ственницам. Мы поговорили об 
этом с ростовским спортивным 
экспертом Алексеем Поповым. 

– Допустить, что спортсмен мо-
жет пойти на риск травмы, чтобы 
снизить спортивный результат, – 
это нонсенс. Снизить оценки мож-
но, просто упростив программу.

Но главное – почему аксиомой 
считается мнение, что Валиева 
была абсолютным претендентом 
на золотую медаль или гаранти-
ровала себе место на пьедестале 
в любом случае? До Олимпий-
ских игр у всех россиянок были 
равные шансы на медали, в том 
числе и у находившейся в резерве 
Тухтамышевой. Валиева в этом 
квартете отнюдь не была одно-
значно первой.

– Мы долго не играли, к 
тому же наши сборницы из 
основной команды приеха-
ли в понедельник утром, 
а девчонки из молодежки 
вернулись только вечером. 
У команды были всего две 
совместные тренировки. 
Во время первого тайма мы 
«входили» в игру, пытались 
наладить защиту. Хорошо, 
что девчонки собрались, 
уверенно сыграли в обо-
роне и в нападении. Уже 
появляются новые связки – 
это очень здорово. Сегодня 
наши гандболистки проя-
вили бойцовские качества. 
Первую половину встречи 
хорошо провела вратарь 
Вика Калинина: помогла 
команде, поддержала и ду-
хом, и сейвами, – сказала 
после матча старший тре-
нер «Ростов-Дона» Татьяна 
Березняк. 

Следующий матч «Рос-
тов-Дон» проведет 15 марта 
в Москве против ЦСКА.

  �«Чайка» реабилитировалась за поражение в Кубке России

«Чайка» провела всего 
один матч. Встречу против 
«Черноморца» перенесли с 
7-го на 23 марта. Домашняя 
игра против ФК «Ессенту-
ки» состоялась по распи-
санию. «Чайка» сняла все 
вопросы о победителе уже в 
первом тайме – 3:0. Во вто-
рой половине встрече пес-
чанокопцы лишь упрочили 
преимущество до четырех 
мячей – 4:0. Голы забили 
Александр Хохлачев, Иван 
Олейников, Антон Орлов и 
Саид Алиев.

Таганрогский «Форте» в 
Махачкале сыграл вничью 
1:1 с «Динамо», а затем дома 
со счетом 1:0 обыграл вол-
гоградский «Ротор-2».

СКА провел 20 матчей 
и с 50 очками возглавляет 
турнирную таблицу. «Чай-
ка» отстает на пять баллов, 
но при этом имеет игру в 
запасе. Махачкалинское 
«Динамо» в 19 встречах 
набрало 41 очко. «Форте» 
провел столько же матчей 
и отстает от третьего места 
на один балл.

переубедить ушедших легионеров, 
но это бесполезно. Свои решения 
они приняли по семейным обсто-
ятельствам, а не из-за давления 
национальных федераций.

– Два шведа и норвежец – ребята 
молодые, давление на них большое, 
и тут все сложно. Семьи, родите-
ли, бабушки и дедушки, конечно, 
сильно повлияли. Когда родные так 
переживают, парни сказали, что 
спокойствие их семей важнее фут-
бола. Такое решение можно понять 
и принять. Какой довод можно при-
вести, если игрок говорит: «Мама 
плачет, ночами не спит»? Скажи-
те, я приведу этот довод. Сказать: 
мама, не плачь? – сообщил Карпин 
в интервью сайту «РБ Спорт».

По словам Карпина, главная 
проблема в том, что команду поки-
нули два центральных защитника и 
два центральных полузащитника. 
Однако это дает шанс проявить 
себя молодым игрокам «Ростова».

Это форс-мажор
Карпин считает, что из-за массо-

вого отъезда иностранных игроков 
из команд РПЛ спортивный прин-
цип этого сезона уже нарушен. 
Поэтому он предлагает со следую-
щего сезона увеличить количество 
команд в чемпионате России до 18. 
Если это произойдет, то в этом сезо-
не из РПЛ не вылетит ни один клуб.

– В сложившейся ситуации важ-
но то, что в следующем году необ-
ходимо увеличивать количество 
игр в РПЛ, если не вернутся ев-
рокубки, не станет перерывов на 
игры сборной или эти перерывы 
будут сокращены. Пока мы живем 
в такой реальности, нужны допол-
нительные игры. Если это будет 
сделано за счет расширения РПЛ 
– хорошо, хотя это необходимость 
следующего сезона. Иначе можно 
сыграть 30 туров за шесть меся-
цев, а остальные шесть месяцев 
клубы будут платить зарплаты 
просто так, – рассказал Карпин 
«РБ Спорту».

На момент прихода Карпина 
«Ростов» занимает 14-е место в 
турнирной таблице. Он получит 
хороший шанс посмотреть на 
молодых футболистов команды, 
которые должны будут заменить в 
основном составе уехавших легио-
неров. Игра «желто-синих» в этом 
сезоне далека от идеальной.

Болельщикам «Ростова» остает-
ся только верить в Карпина и его 
тренерские способности.

  �Валерий Карпин покинул «Ростов» в августе 2021 года

  Армин Гигович в этом сезоне за «Ростов» больше не сыграет

цитата

Когда «Ростов» отпустил меня в сборную, была договоренность  
о том, что если возникнет возможность вернуться в клубную коман-
ду, то вернусь именно в «Ростов», если это будет необходимо клу-
бу. Слово привык держать, поэтому возвращение состоялось, и оно 
вполне логичное. Второй момент: семья живет в Ростове, и перевоз-
ить родных не очень удобно. И третий момент: все новости, которые 
рассказывают о переговорах с «Локомотивом» и «Краснодаром», – 
это «басни Крылова».
Валерий Карпин, главный тренер ФК «Ростов»
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